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Magdeburg, 13. August 2008 
 
Mehr Mitglieder bei den Ersatzkassen in Sachsen-Anhalt  
 
Die Mitgliederzahlen der Ersatzkassen in Sachsen-Anhalt wachsen und 
liegen wieder deutlich über 500.000. Zwar gibt es zwischen den einzel-
nen Ersatzkassen (BARMER, DAK, TK, KKH, GEK, HEK, HMK, hkk) in 
Sachsen-Anhalt leichte Verschiebungen aber insgesamt ist es die 
höchste Mitgliederzahl der letzten fünf Jahre. 
 
Im Vergleich zum Vorjahr kamen demnach rund 2.000 Mitglieder neu-
hinzu, so dass die Ersatzkassen nunmehr mehr als 515.000 Mitglieder 
und insgesamt damit mehr als 655.000 Versicherte (Mitglieder plus kos-
tenfrei versicherte Familienangehörige) betreuen. 
„Vor dem Hintergrund sinkender Bevölkerungszahlen ist dies eine er-
freuliche Entwicklung“, so Volker Schmeichel, Pressesprecher der Er-
satzkassenverbände in Sachsen-Anhalt, heute in Magdeburg. „Wenn 
die Ersatzkassen in Sachsen-Anhalt Zuwächse zu verzeichnen haben, 
spricht dies auch für die Qualität der Betreuung. Rund 30 Prozent aller 
Bürgerinnen und Bürger fühlen sich somit in einer Ersatzkasse gut auf-
gehoben!“ 
Diese Entwicklung hat vielfältige Ursachen: Kompetenz, Innovations-
kraft, Servicefreundlichkeit und ein grundsätzlich versichertennahes 
Netz von Geschäftsstellen, Patientenorientiertheit sowie vielfältige ver-
sichertenfreundliche Angebote in allen Bereichen der Betreuung.  
 
Diesen Weg wollen die Ersatzkassen auch unter den ab 2009 geltenden 
neuen Bedingungen des Gesundheitsfonds fortsetzen und ihren Versi-
cherten auch weiterhin die notwendige, gewohnt qualitätsgerechte und 
hochwertige medizinische Versorgung bieten. 
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