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Der vdek ist politische Interessenvertretung und

Dienstleister der sechs Ersatzkassen
Bundesweit rd. 28 Millionen Versicherte, BawWu rd. 3 Millionen
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Die

Techniker Gesundheit Kaufmannische

Krankenkasse

HANSEATISCHE KRANKENKASSE
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Die Ersatzkassen — gemeinsames Engagement unter
dem Dach des vdek

6 O\ Gesunde
o/ Lebenswelten

EIN ANGEBOT DER ERSATZKASSEN

Settingansatz nach
8 5 SGB XI

« Seit 2016: Gemeinsames Engagements in Lebenswelten
durch bundesweite und landesspezifische Projekte

* Im Fokus: sozial benachteiligte Zielgruppen, die noch nicht umfanglich
mit Gesundheitsférderung erreicht werden konnten

vdek:
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Das Praventionsgesetz -
Auftrag und Verstandnis
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Pravention -
Unterscheidungen im Sozialgesetzbuch (8 20 SGB V)

Primare Pravention (§ 20 SGB V) z.B. Individuelle Kurse der
Versicherten = Aufgabe der Krankenkasse

Pravention in Lebenswelten (§ 20a SGB V) - Férderung durch
Krankenkassen und andere Trdger, neu: Pravention in der
stationdren Pflege, neu: Koordination von
kassenarteniibergreifenden und trageriibergreifenden
Projekte durch Steuerungsgruppe der
Landesrahmenvereinbarung Baden-Wirttemberg

Impfschutz (§ 20i SGB V) = Haus- und Facharzte

Spezielle Leistungen von Zahnarzten:
Gruppenprophylaxe (§ 21 SGB V), Individualprophylaxe
(§ 22 SGB V), Behandlung im Pflegeheim

(§ 87 Abs. 2i u. 2j SGB V)

L
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Forderverfahren in Baden-Wdurttemberg
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Forderung von Praventionsprojekten im Setting Kommune geméaR 8§ 20 a SGB V durch die Krankenkassen/-verbande in Baden-Wurttemberg
Strukturen und Zugangswege zu Fordermoglichkeiten
gemaR § 4 und 8 5 LRV Baden-Wirttemberg

{ ; Krankenkassen/-verbénde in Baden-Wirttemberg
w GC) Individueller Projektantrag an einen oder mehrere Tréger DAK
s = Gesundheit
© E
w ( I L] . Kaufménnische
L E hkk @Kclassm T
O 0O Trager gehen auf Verantwortliche der Lebenswelten zu
= X .
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c 0 Bundelung uber die Kommunale Gesundheitskonferenz
c
S o
g 8 l ) ) ) \J S : :;‘;:E’ﬁ:ﬁlrmhe Privention
krankenkassenarten- bzw. trageriibergreifende Férdermdglichkeit '
gemaR § 5 LRV
Erstberatungsmoglichkeit fur Stadt- und Landkreise, Staddte und Gemeinden g‘;‘ézﬂgf\;ﬁﬁ?ﬁ:‘e"e
zur Entwicklung einer integrierten kommunalen Gesundheitsstrategie Chancengleichheit (KGC)

Kooperationsverbund
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Strukturierte Vorgehensweise

Pravention in Lebenswelten — Qualitatskriterien und Antragsverfahren

Die Gesundheitsforderung in nichtbetrieblichen Lebenswelten ist ein Lernzyklus, der
unter aktiver Mitwirkung (Partizipation) aller Beteiligter zu einer Verbesserung der

gesundheitlichen Situation fuhren soll.

Der Gesundheitsforderungsprozess im Setting-Ansatz:

e

Vorbereitungs- Aufbau/ Bedarfs- Malnahmen- Umsetzung Evaluation
phase Nutzungvon  analyse planung
Strukturen

< < b < <

vgl. Leitfaden Pravention

vdek:
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Bundesrahmenempfehlungen: Zielgruppen

=werdende und junge Familien

Gesund <Kinder und ihre Eltern in der Kita-Phase
aufwachsen eKinder und Jugendliche (Schule/Ausbildung)
=Jugendliche und junge Erwachsene im Studium

Gesund -Erwerbstatlge/Besc_haftlgte |
eUnternehmen und ihre Beschaftigten
=Arbeitslose Menschen
<echrenamtlich Tatige

leben und
arbeiten

Leitfaden Privention
tiondren Pllegeeinrichiungen nach § § SGB XI

Gesund =Personen in der nachberuflichen Lebensphase
Im Alter =Personen in stationaren Pflegeeinrichtungen

Schlusselstellung der Kommunen fir soziallagenbezogene
# Gesundheitsforderung und Pravention in Lebenswelten d k

Die Ersatzkassen
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Pravention in Lebenswelten —
Leitfaden und Forderkriterien
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Pravention in Lebenswelten —
Der Leitfaden

Spitzenverband

Férderfahige MaRnahmen
missen die Kriterien des
Leitfadens Prdavention
erfiillen!

Leltfaden Pravention
Handlungsfelder und Kriteri ach § 20 Abs. 2 SGB V

Leitfaden Pravention
tiondren Pflegeeinrichtungen nach § 5 SGB XI

B mmmmm——

FUr die Primarpravention und Gesundheitsforderung sind wichtige
Kriterien: Qualitat, Wirtschaftlichkeit, Bedarf der Leistungen,
Verknupfung und Vernetzung der GKV-Angebote mit Leistungen

weiterer Zustandiger. d K

11 vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg Die Ersatz‘{assen
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Pravention in Lebenswelten -
Forderkriterien

Kombination von

verhaltnisbezogenen Mallnahmen und verhaltensbezogenen Mal3inahmen
auf Basis des selbst oder unter Nutzung bereits vorhandener Daten ermittelten Bedarfs

Unterstutzung bei Aufbau/Starkung  Information, Kompetenzvermittlung:

gesundheitsfordernder Strukturen: A
A Beratung zur Umgestaltung A
gesundheitsrelevanter Bereiche, A

z. B. Stadtteilgestaltung

A Schulung von Multiplikatorinnen A

A Vernetzung mit anderen A
Einrichtungen in der Region

A Unterstitzung der A

Offentlichkeitsarbeit

Bewegungsangebote
gesundheitsforderliche Ernahrung
Training sozial-emotionaler
Kompetenzen

Angebote zur Stressbewaltigung
Aufklarung zu Suchtgefahren und
Suchtpravention

FOrderung von
Gesundheitskompetenzen

Gefordert werden u.a. Koordinatoren, Angebote, Schulungen;

Eigenanteil des Projekttragers noétig

vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg
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Pravention in Lebenswelten —
Forderkriterien

FOrder-/Bewertungskriterien:
Das Projekt findet in einem Setting (z. B. Quartier, Kommune) statt

FUr die beantragten Aktivitaten besteht ein erkennbarer und
nachvollziehbarer Bedarf

Das Projekt beinhaltet nicht ausschliel3lich/uberwiegend
verhaltensbezogene MalRnahmen (z. B. Kurse, Beratung, etc.)

Die beantragten Aktivitaten zielen auf die Starkung
gesundheitsforderlicher Rahmenbedingungen und Strukturen ab

Anbieter besitzt die nach Handlungsfeld n6tigen Qualifikationen

Die Zielgruppe ist in den Planungs- und Umsetzungsprozess der
MalRnahmen eingebunden (Partizipation)
vdek:, ;
Die Ersatzkasse - 2
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Pravention in Lebenswelten —
Ausschlusskriterien

UFOrderung von Projekten, die
bereits bestehen und Uber andere
Mittel finanziert wurden

UBerufliche Ausbildung
UAKtivitaten politischer Parteien

Uweltanschaulich nicht neutrale
Angebote

UKampagnen/Aktionen ohne
Projektbezug

UBaumallinahmen

vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg

URegelfinanzierung
UWerbezwecke

UPflichtaufgaben anderer
Akteure

UScreenings

Ulsolierte MalRlhahmen
externer Anbieter

Ulndividuumsbezogene
Abrechnung

o™
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Ein Projektbeispiel
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Landesverband fir Prav
ndthtt gGmbH

Ersatzkassengemeinsames Projekt
~-gesund und un-abhangig alter werden*

Pravention und Gesundheitsforderung in stationaren
Pflegeeinrichtungen in Baden-Wurttemberg

vdek-Konzeptgrundlage: Gesundheitsforderung und Pravention
fur altere Menschen zum Erhalt von Alltagskompetenzen in
stationaren Pflegeeinrichtungen

udek

vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg e Ereatola
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Gesetzliche Grundlage - 8§ 5 SGB Xl

* Pravention in Pflegeeinrichtungen, Vorrang von Pravention und
medizinischer Rehabilitation

« Die Pflegekassen sollen Leistungen zur Pravention in stationaren
Pflegeeinrichtungen nach 8§ 71 Absatz 2 SGB Xl fur in der sozialen
Pflegeversicherung Versicherte erbringen.

« Hauptzielgruppe sind pflegebedirftige Menschen in stationaren
Pflegeeinrichtungen, die mit praventiven und
gesundheitsfordernden MalRnahmen erreicht werden sollen.

vdek:
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Leitfaden Pravention - Gesetzliche Grundlage

English

) o

Spitzenverband Krankenversicherung  Pflegeversicherung  Uber uns

Startseite > Pflegeversicherung > Pravention

Pravention in der stationaren Pflege

Mit dem Gesetz zur Starkung der Gesundheitsforderung und der
Pravention (Praventionsgesetz - PravG) aus dem Jahr 2015 wurden die
Pflegekassen verpflichtet, Leistungen zur Pravention in voll- und
teilstationdren Pflegeeinrichtungen nach § 71 Abs. 2 SGB XI fir in der
sozialen Pflegeversicherung Versicherte zu erbringen. Dahinter steckt der
Gedanke, dass pflegebedirftige Menschen - trotz ihrer korperlichen,
kognitiven oder psychischen Beeintrachtigungen - tiber

Gesundheitspotenziale verfugen, die gefordert werden kénnen. Zusatzlich

leisten solche Praventionsmalnahmen einen Beitrag, die Mobilitat zu
fordern. Sie greifen damit den Ansatz des neuen Pflegebedurftigkeitsbegriffes (siehe Modul 1 ,Mobilitat” des neuen

Begutachtungsassessments) auf, der zum 01. Januar 2017 eingefithrt wurde.

vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg

Quelle: https://www.gkv-spitzenverband.de/pflegeversicherung/praevention_pflege/praevention_stationaere_pflege.jsp
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6 Gesunde
Lebenswelten

IN ANGEBOT ASSEN

Aktivitaten der Ersatzkassen in Baden-Wurttemberg

-
Kaufméannische HE_'S./
P ASRAEAFES )
=AY \> I\ = =< Krankenkasse
" FN = i L

5N 1IVIE= 1} KRANKENKASSE ~ "ANSEATISCHE KRANKENKASSE
Die_ Gesundhen

Techniker

« Gemeinsame FOrderung von Praventionsprojekten fur
Bewohnerinnen und Bewohner in stationaren Pflegeeinrichtungen.

* Unter der Mal3gabe des Praventionsgesetzes und des Leitfadens
Pravention fur stationare Pflegeeinrichtungen nach 8 5 SGB XI.

-r
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Lebenswelten

EIN ANGEBOT DER ERSATZKASSEN

6‘.\ Gesunde
- 4

Aktivitaten der Ersatzkassen in Baden-Wurttemberg

Konzept und Antragsformular: ,, Gesundheitsforderung und Pravention
far altere Menschen zum Erhalt von Alltagskompetenzen in
stationaren Pflegeeinrichtungen*

' Ersatzkassengemeinsame

Pravention und Gesundheitsforderung
fiir Baden—-Warttemberg

Settingprojekt
Gesundheitsforderung und
Pravention fiur

altere Menschen zum Erhalt
von Alltagskompetenzen in
stationaren

Pflegeeinrichtungen®

Antrag zur Projektférderung von Projekten zur Prévention &
ung fiir ditere zum Erhalt der
Alltagskompetenzen In (tell-)stationdren Pflegeeinrichtungen gemas § 5 SGB
XI' durch die Ersatzkassen In
Baden-Wirttemberg

Hinweis: Fiir die Bewerlung Ihres Projeklantrages muss den Unterlagen zusatzlich sine
Projektskizze inklusive Zeit- und Finanzplan beigefiigt werden

Name des Projektes:

Geplanter Beginn des Projektes/Laufzeit:

bis

Gepiants Lautzeit
insgesamt

Wourde das Projekt bereits geférdert?

(bitte ankreuzen) [s20 [men]
Vienn ja, bitts kurz siautsm:

1. Antragsteller:

Name / Institution bzw.
Trager der Einrichtung

Anschrift (PLZ und Ort)

Telefonnummer

E-Mail

Ansprechpartner
(Name und Telefonnummen |

dei
5 SGB Xl geragelt.
festgelegtan Handlur

Dieser

werden,

20 vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg
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Pravention in stationaren Pflegeeinrichtungen

Handlungsfelder

Malnahmen der Pravention und Gesundheitsforderung in stationaren

Pflegeeinrichtungen umfassen die Handlungsfelder:
* Erndhrung

« Korperliche Aktivitat

« Starkung kognitiver Ressourcen

* Psychosoziale Gesundheit

* Pravention von Gewalt

vdek-Landesvertretung Baden-Wirttemberg
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Leitfaden Pravention in stationaren
Pflegeeinrichtungen

https://www.gkv-
spitzenverband.de/media/dokumente/presse/publikati
onen/Leitfaden_Pravention_stationar_2018_barrierefrei.
pdf

vdek >
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