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Verzahnung von Arbeits- und 
Gesundheitsförderung in der 
kommunalen Lebenswelt 
Sonderausgabe März 2023 berichtet über 
Projektaktivitäten in den Regionen Bodensee-
Oberschwaben und Stuttgart-Böblingen 

PRESSEMITTEILUNG  

Stuttgart, 15.03.2023: vdek-Landesvertretung Baden-Württemberg als 
Federführerin für die Stadt- und Landkreise Biberach, Böblingen, 
Bodenseekreis, Ravensburg und Stuttgart legt mit der vierten 
Sonderausgabe einen weiteren Zwischenbericht vor. 

Auf die sinnvolle Verzahnung von SGB II, III und 
V kommt es an 

In Baden-Württemberg hat der Verband der Ersatzkassen (vdek) für fünf 

Jobcenter die GKV beauftragte Federführung für das Modellprojekt 

„teamw()rk für Gesundheit und Arbeit“ (ehemals: „Verzahnung von 

Arbeits- und Gesundheitsförderung in der kommunalen Lebenswelt”) in 

den Stadt- und Landkreisen Biberach, Böblingen, Bodenseekreis, 

Ravensburg und Stuttgart inne. Bei der Umsetzung des Projektes an allen 

fünf Standorten geht die vdek-Landesvertretung Baden- Württemberg für 

die GKV im Land am Lebenswelt bezogenen Gesundheitsförderungsprozess 

gemäß dem Leitfaden Prävention vor.  
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GKV, Jobcenter, Wirtschaftsministerium und Agentur für Arbeit tauschen sich aus  

Der vdek-Federführer traf sich am 23. Februar 2023 in der Bundesagentur für Arbeit, 

Regionaldirektion Baden-Württemberg zum Strategiegespräch „teamw()rk für Gesundheit und 

Arbeit“ in der Bundesagentur für Arbeit, BA, in der Hölderlinstraße in Stuttgart.  

Viele Jobcenter unter vdek-Federführung stehen vor ähnlichen Herausforderungen, wie 

beispielsweise der Koordination der Anmeldungen. Daher ist es für sie durchaus interessant zu 

erfahren, wie andere Jobcenter mit diesen Herausforderungen umgehen. Gemeinsam können in 

dem neu etablierten Format für die Jobcenter unter vdek-Federführung Lösungsideen erarbeitet 

werden. Der erste Austausch findet in digitaler Form am 20.03.2023 statt. Hierzu sind alle 

Jobcenter unter vdek-Federführung herzlich eingeladen.  

Darüber hinaus findet nach dem Health in all policies-Ansatz (HiAP) "Arbeit - Bildung - Gesundheit" 

die nächste große Besprechung „teamw()rk für Gesundheit und Arbeit - wie teamw()rk arbeitet“ 

mit den Projektkoordinatorinnen und Projektkoordinatoren, der Bundesagentur für Arbeit, dem 

Wirtschaftsministerium, dem Sozialministerium und der GKV am 25. April 2023 von 13:30 bis 16:00 

Uhr statt. 

Highlights aus den Regionen Bodensee-Oberschwaben und Stuttgart-Böblingen   

Auch im Jahr 2022 standen den Kundeninnen und Kunden der Jobcenter Bodenseekreis, Landkreis 

Ravensburg, Landkreis Biberach, Landkreis Böblingen und Stuttgart wieder zahlreiche 

Gesundheitsangebote aus den Bereichen Bewegung, Ernährung, Entspannung und 

Stressmanagement zur Verfügung. An vielen Standorten konnte die Angebotsvielfalt für das Jahr 

2023 durch neue Kooperationen mit regionalen Anbietern erweitert werden. So wurde zum 

Beispiel am Standort Jobcenter Landkreis Biberach ein Hatha-Yoga-Kurs in Kooperation mit der 

VHS Biberach initiiert oder am Standort Jobcenter Bodenseekreis zwei Ernährungsworkshops in 

Zusammenarbeit mit der VHS Friedrichshafen ins Leben gerufen.  

Weitere Informationen über die Projektaktivitäten der fünf Standorte werden in der neu 

veröffentlichten Sonderausgabe März 2023 beschrieben, welche wir Ihnen hiermit gerne zur 

Verfügung stellen.  

https://www.vdek.com/LVen/BAW/Presse/veroeffentlichungen/_jcr_content/par/download_645583804/file.res/23_03_15_Sonderausgabe%20M%c3%a4rz%202023_Verzahnungsprojekt.pdf

