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Als gemeinsame Initiative der gesetzlichen Krankenkassen unterstitzt die BGF-
Koordinierungsstelle gemaR § 20b Abs. 3 SGB V bei der Umsetzung von betrieblicher
Gesundheitsforderung (BGF) insbesondere in Kleinst- und Kleinunternehmen (KKU). Ziel ist es,
fir das Thema BGF zu sensibilisieren, diese aufzubauen und nachhaltig umzusetzen.
Umfassende Informationen sowie den Zugang zu einer kostenfreien Beratung durch die
gesetzlichen Krankenkassen finden Sie auf der Website der BGF-Koordinierungsstelle.

Der Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) ist derzeit GKV-federfiihrend fur die BGF-
Koordinierungsstelle Baden-Wurttemberg in der betrieblichen Gesundheitsforderung tatig
und wird von BGF-Partnern, Sozialversicherungstragern sowie Netzwerkpartnern unterstitzt.
Weitere Informationen zur aktuellen Federfiihrung der regionalen BGF-Koordinierungsstelle
Baden-Wurttemberg sowie Neuigkeiten zur betrieblichen Gesundheitsforderung erhalten Sie
auf der vdek-Website.
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Selbstcheck

Wie gut ist [hr Unternehmen in der betrieblichen Gesundheitsférderung aufgestellt?

Machen Sie den Test!

Zum Selbstcheck



https://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbv/20b.html
https://www.bgf-koordinierungsstelle.de/baden-wuerttemberg/
https://www.vdek.com/LVen/BAW/Service/Gesundheitsfoerderung_Praevention/regionale-bgf-koordinierungsstelle-baden-wuerttemberg.html
https://bgf-koordinierungsstelle.de/selbstcheck/
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Von kleinen Ideen zu groRen Wirkungen — das Pramierungsevent des Ideenwettbewerbs

Der bundesweite Ideenwettbewerb ,49 gewinnt” hat groRe Resonanz gefunden: Uber 180
Ideen wurden eingereicht, die zeigen, wie vielfaltig und praxisnah Gesundheit am Arbeitsplatz
in Unternehmen mit bis zu 49 Mitarbeitenden umgesetzt werden kann. Nach detailreicher
Prufung stehen die Gewinnerunternehmen aus ganz Deutschland fest. Finf baden-
wlrttembergische Unternehmen wurden ausgezeichnet, davon zwei Sonderpramierungen.

Ausgezeichnete Unternehmen und Ideen in Baden-Wirttemberg

Der 1. Preis geht an die Flugplatz Schwabisch Hall GmbH aus Schwabisch Hall mit der Idee
»Sport im Schichtdienst”. Durch kurze Bewegungs- und Entspannungseinheiten sowie kleine
Aktiv-Challenges wird mehr Bewegung in den Arbeitsalltag integriert. Durch
Gesundheitsbotschafterinnen und -botschafter im Team sollen diese Ansatze langfristig
verstetigt werden.

Der 2. Preis geht an das Seniorenhaus im Vorbachtal aus Niederstetten fur die Idee
»Psychische Gesundheitsforderung”. Ein offenes Angebot ermoglicht Mitarbeitenden,
Themen wie Arbeitszufriedenheit oder Zeitdruck jederzeit und vertraulich anzusprechen. So
werden Belastungen frih erkannt und die mentale Gesundheit nachhaltig gestarkt.

Der 3. Preis geht an die Autohaus Maurer GmbH aus Holzgerlingen mit der Idee
»,Denkwerkstatt”. Die Mitarbeitenden entwickeln dort gemeinsam Regeln und Lésungen fur
ein wertschatzendes Miteinander. Das starkt Unternehmenskultur, Teamgeist und ein
gesundes Betriebsklima.

Einen Sonderpreis erhalt die Citymovers Logistics GmbH aus Karlsruhe fir die Idee ,,Gesunde
Teams bewegen mehr”. Workshops zu Kommunikation, Feedback und Werten sowie ein
Coaching fordern Teamdynamik und die personliche Entwicklung. Damit entsteht eine Kultur
der Wertschatzung in einer stark belasteten Branche.

Einen weiteren Sonderpreis erhalt adis e. V. aus Tubingen fir die Idee ,, Diversitatssensibles
Frihwarn- und Starkungssystem®. Die Teams entwickeln ein gemeinsames Verstandnis von
gesundem Arbeiten und leiten daraus passgenaue Losungen ab. Durch Austausch guter
Praktiken lernen sie voneinander und stdrken ihre Widerstandskraft.

Der Ideenwettbewerb ,,49 gewinnt” zeigt, dass kleine Ideen groRes Potenzial haben und zu
praxisnahen Mallnahmen entwickelt werden kénnen, die Motivation, Zufriedenheit und
Produktivitat starken —und damit Unternehmen helfen, ein attraktiver Arbeitgeber zu sein
sowie Fachkrafte zu binden.

Ab 2026 werden die Gewinnerideen von den Unternehmen gemeinsam mit BGF-
Fachexpertinnen und -experten zu konkreten BGF-MaRnahmen weiterentwickelt und
umgesetzt. Diese praxiserprobten Malknahmen, welche auf andere Unternehmen lbertragen
werden koénnen, sind daher ein nachhaltiger Mehrwert des Ideenwettbewerbs — ein AnstoR,
um selbst aktiv zu werden. Denn Gesundheit am Arbeitsplatz beginnt oft mit einer guten Idee.
Alle pramierten Ideen werden auf www.49gewinnt.de vorgestellt und Uber weitere Kanale
kommuniziert.



http://www.49gewinnt.de/
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Gewinnerunternehmen adis e. V., Flugplatz Schwabisch Hall GmbH, Citymovers Logistics

GmbH, Seniorenhaus im Vorbachtal, Dr. Tobias Krick, Moderation und Katja Lampke,
Federfihrung der regionalen BGF-Koordinierungsstelle Baden-Wirttemberg (von links nach

rechts). Das Gewinnerunternehmen Autohaus Maurer GmbH ist nicht auf dem Foto.
Bildnachweis: Agentur ,offenblende”.




Newsletter | Ausgabe Nr. 1/2025 | 17. Dezember 2025

. LANDESZENTRUM
Vorstellung des Landeszentrums flr rn FUR ERNAHRUNG
Erndhrung Baden-Wirttemberg Baden-Wiirttemberg

Das LErn BW — Landeszentrum flr Erndhrung Baden-Wirttemberg ist landesweiter
Ansprechpartner fir eine nachhaltige, gesundheitsférdernde und genussvolle Erndhrung in
Baden-Wurttemberg. Es verkniipft die Bereiche Erndhrungsinformation, Ernahrungsbildung
und Gemeinschaftsverpflegung, um gemal der Erndhrungsstrategie Baden-Wiirttemberg
zeitgemalle Veranderungen in allen Lebenswelten wirksam zu gestalten.

Wie unterstitzt das LErn BW in Sachen BGF?

Ein gesundheitsforderndes und genussvolles Speisenangebot ist ein zentraler Baustein des
betrieblichen Gesundheitsmanagements. Es unterstitzt gezielt das Wohlbefinden, die
Leistungs- und Konzentrationsfahigkeit im meist anspruchsvollen Berufsalltag. Das LErn BW
unterstltzt Einrichtungen in Baden-Wiirttemberg durch ein individuelles Beratungsangebot,
das Verpflegungskonzept nachhaltig und gesundheitsférdernd zu verbessern. Zudem bietet
das LErn BW wichtige Impulse und Orientierung in verschiedensten Formaten an —

durch Veranstaltungen und Fortbildungen, als Vernetzungsplattform sowie mittels
zielgruppenorientierten Bildungs- und Informationsmaterialien.

Beratungsangebot fiir die Gemeinschaftsverpflegung

Individuell und kostenfrei

Sie mochten die Abldufe in Ihrer Kantine optimieren, den Essensraum umgestalten oder die
Attraktivitat Ihres Verpflegungsangebot steigern? Unsere Coachinnen und Coaches fir die
Gemeinschaftsverpflegung beraten Sie gerne dazu! Direkt bei Ihnen vor Ort und ganz
individuell zu Ihrer Fragestellung. Das kostenfreie Beratungsangebot richtet sich an Caterer,
Trager oder (Klchen-)Leitungen von Berufsschulen, Hochschulen und Betrieben in Baden-
Wirttemberg. Weiter Informationen finden Sie unter Beratungsangebot fir
Gemeinschaftsverpflegung.

Kontakt

LErn BW — Landeszentrum fur Ernahrung Baden-Wirttemberg

an der Landesanstalt fir Landwirtschaft, Ernahrung und Landlichen Raum (LEL)
Oberbettringer Str. 162

73525 Schwabisch Gmind

Landeszentrum fir Erndhrung Baden-Wirttemberg



https://lern-bw.de/,Lde/startseite/wissenswertes
https://lern-bw.de/,Lde/startseite/ernaehrungsbildung
https://lern-bw.de/,Lde/startseite/gemeinschaftsverpflegung
https://mlr.baden-wuerttemberg.de/de/unsere-themen/ernaehrung/ernaehrungsstrategie-bw/neun-leitsaetze
https://lern-bw.de/beratungsangebot-fuer-die-gemeinschaftsverpflegung
https://lern-bw.de/landeszentrum-bw,Lde/startseite/veranstaltungen
https://lern-bw.de/,Lde/startseite/materialien
https://lern-bw.de/beratungsangebot-fuer-die-gemeinschaftsverpflegung
https://lern-bw.de/beratungsangebot-fuer-die-gemeinschaftsverpflegung
https://lern-bw.de/,Lde/startseite
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Anstehende Veranstaltungen im Bereich BGF

28. Januar 2026 Gesund bis zur Rente - RV Fit: Das Trainingsprogramm fur |hre
9—-10 Uhr Beschéaftigten | Weitere Informationen zur Veranstaltung

27. Februar 2026 Die Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen — Vorgabe im
10—-11:15 Uhr Arbeitsschutz zur Erhaltung und Forderung der psychischen Gesundheit
bei der Arbeit nutzen | Weitere Informationen zur Veranstaltung

5. Marz 2026 Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) - das sollten Sie als
10—-11 Uhr Unternehmen beachten | Weitere Informationen zur Veranstaltung

Steuerungsgremium der BGF-Koordinierungsstelle Baden-Wirttemberg

Als Kooperationsgemeinschaft auf Landesebene setzt sich das Steuerungsgremium der BGF-
Koordinierungsstelle Baden-Wiirttemberg zusammen aus dem Verband der Ersatzkassen
Landesvertretung Baden-Wirttemberg, der AOK Baden-Wirttemberg, dem BKK
Landesverband Sid, der IKK classic, der KNAPPSCHAFT und der Sozialversicherung fir
Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG). Die Federflihrung obliegt derzeit Kat;j
Lampke (vdek).
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Maritta Goll, IKK classic, Jill Stahl, vdek, Marc-Sidney Litzkow, TK, Silvia Raschke, SVLFG,
Christian Konrad, AOK, Katja Lampke, vdek, Frank Winkler, vdek, Sarah Back, BARMER (von
links nach rechts). Michael Untiet, BKK, und Christine Brenner, KNAPPSCHAFT, sind nicht auf
dem Foto. Bildnachweis: vdek.

Freuen Sie sich auf die ndachste Ausgabe im Marz 2026!
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https://www.ihk.de/konstanz/system/veranstaltungssuche/vstdetail-antrago/5655584/19588?terminId=19588
https://www.ihk.de/konstanz/system/veranstaltungssuche/vstdetail-antrago/5655584/19623?terminId=19623
https://www.ihk.de/konstanz/system/veranstaltungssuche/vstdetail-antrago/5655584/19589?terminId=19589
http://www.vdek.com/
mailto:frank.winkler@vdek.com

