
^ - i r  

• r  r m 

G e m e i n d e t a g  
Baden-Württemberg 

Gemeindetag Baden-Würt temberg 

Kommunaler  Landesverband 

kreisangehöriger Städte und Gemeinden 

Gemeindetag Baden-Württemberg | Panoramastraße 311 70174 Stut tgart  

Verband der Ersatzkassen e.V. 
Landesvertretung Baden-Württemberg 
Herrn Frank Winkler 
Stellv. Leiter der vdek-Landesvertretung 
Christophstraße 7 
70178 Stuttgart 

Ihr Ansprechpartnerin: 
Kristina Fabijanic-Mülier 

Pressereferentin 

Bearbeitung: Margot Tschentscher 
margot.tschentscher@gemeindetag-bw.de 

Stuttgart, 9. Mai 2016 
Az.036.18 

- /!£ 

Beitrag in der BWGZ 08/2016 

Sehr geehrter Herr Winkler, 

in der Ausgabe 08/2016 unserer Verbandszeitschrift „Die Gemeinde" (BWGZ) 
vom 30. April 2016 hat der Gemeindetag mit dem Schwerpunkt „Gesundheitsförderung" 
wiederum ein wichtiges Thema besetzt und für die Städte und Gemeinden aufbereitet. 

Mit Ihrem Beitrag haben Sie zur Abrundung dieses Themenkomplexes beigetragen. 
Hierfür möchten wir Ihnen auf diesem Wege nochmals herzlich danken. 

Beigefügt erhalten Sie zwei Freiexemplare der, auch durch Ihre Unterstützung, 
sehr gelungenen Ausgabe. 

Bei Bedarf können Sie selbstverständlich gerne in angemessenem Umfang weitere Hefte 
bekommen. Wenden Sie sich dazu bitte direkt an Frau Tschentscher 
(margot.tschentscher@gemeinetag-bw.de). 

Mit freundlichen Grüßen 

Margot Tschentscher 

Gemeindetag Baden-Würt temberg 

Panoramastraße 31 | 70174 Stut tgar t  | Telefon +49 711/22572-0 | Telefax +49 711/22572-47 | zentrale@gemeindetag-bw.de 

www.gemeindetag-bw.de 
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B a d e n - W ü r t t e m b e r g  

Z u m  Titelbild 
Fünf O b s t p o r t i o n e n  a m  Tag  s ind  g u t  f ü r  d i e  Gesundhe i t .  

U n d  w e n n  m a n  d a n n  n o c h  z u  Fuß / u m  W o c h e n m a r k t  

spazier t ,  h a t  m a n  h a t  m a n  s c h o n  ein iges f ü r  Kö rpe r  

u n d  Geist  g e t a n ,  d e n n  „ G e h e n  h ä l t  f i t " .  Unseren  S täd ten  

u n d  G e m e i n d e n  l i eg t  d i e  F ö r d e r u n g  d e r  Gesundhe i t  

i h re r  B ü r g e r i n n e n  u n d  Bü rge r  ebenfa l ls  a m  Herzen.  

Vie le v o n  i h n e n  be te i l i gen  s ich  a m  W e t t b e w e r b  „ G e s u n d e  

K o m m u n e " ; , d e r  i n  d i e s e m  | a h r  bere i ts  z u m  v ie r t en  M a l  

ausge lob t  w i r d .  D i e  v ie r  Förderpre is t räger  2 0 1 5  ste l len 

i h r  vo rb i ld l i ches  E n g a g e m e n t  i n  d i e s e m  He f t  vo r .  We i te re r  

S c h w e r p u n k t  d e r  a k t u e l l e n  B W G Z - A u s g a b e  ist das  T h e m a  

G e m e i n d e w i r t s c h a f t .  

Foto: oben: pa • pkture alliance, unten: Olga Meier-Sander/PIXELIO 
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Gesundhei ts förderung BWGZ 8 I 2016 

Frank Wink le r *  

Förderpreis Gesunde Kommune 2 0 1 6  - I n  drei 
Jahren bereits 2 2  Kommunen f ü r  gelebte Prävention 
und Gesundheitsförderung ausgezeichnet 

Auch f ü r  das Jahr 2016 w i r d  d e r  Förderpreis „Gesunde K o m m u n e "  erneut  ausgelobt -

dies bereits z u m  v ier ten  Mal .  In i t ia tor  des Förderpreises s ind d ie  Krankenkassen des BKK 

Landesverbands Süd, d e r  IKK classic, der  Knappschaft u n d  des Verbands der  Ersatzkassen (vdek). 

Sie haben d ie  Sett ing-Ansätze nach § 20  SGB V i n  d e n  Kommunen  m i t  jeweils 5.200 Euro honor ier t .  

Denn:  Prävent ion u n d  Gesundhei tsförderung vo r  O r t  sind besser als Paragrafenlyrik. 

Körper l ich u n d  geis t ig  f i t :  Die Gesundhei t  v o n  Senioren spielt  e ine w ich t i ge  Rolle be i  d e n  Preisträgern, 
d ie  2 0 1 5  m i t  d e m  Förderpreis „Gesunde  K o m m u n e "  ausgezeichnet w u r d e n .  

I m  J a n u a r  2 0 1 6  h a t t e  s ich d ie  Sich­
tungskommiss ion ,  ver t re ten durch  das  
Landesgesundhei tsamt,  d e n  Städtetag 
Baden-Würt temberg,  d e n  Gemeinde ­
tag Baden-Würt temberg  sowie d u r c h  
Vertreter der  Auslober, in tens iv  beraten 
u n d  auf vier Preisträger f ü r  das  J a h r  
2015  verständigt.  Von insgesamt ach t  
Bewerbungen k o n n t e n  d ie  Geme inden  
Aitern im Landkreis Lörrach mi t  ih rem 
Projekt „Fit u n d  genussvoll  im Alter" 
u n d  die G e m e i n d e  Aidlingen im Land­

kreis Böblingen mi t  ih rem Projekt „Ge­
s u n d  aktiv leben i n  Aidlingen - a u c h  
im Alter", d ie  v o n  der  Jury  gesetzten, 
s trengen Bewertungskriterien erfül len .  
Dies gelang auße rdem der  Gemeinde  
Rangendingen i m  Zollernalbkreis m i t  
i h r em Projekt „Bewegung m i t  Köpf­
c h e n "  u n d  der Gemeinde  Hülben i m  
Landkreis Reutl ingen m i t  i h r em Pro­
jekt „Gesunde Gemeinde  Hülben" .  Die 
Projekte werden in dieser Ausgabe aus­
führl ich vorgestellt. 

B e w e r t u n g s k r i t e r i e n  

Bei der  Bewer tung  w e r d e n  u .  a. d ie  
Qual i tä t  u n d  d ie  Quan t i t ä t  der  Ange­
bote ,  de r  Akt ionen  ode r  der  M a ß n a h ­
m e n  i n  Augensche in  g e n o m m e n ,  au-

Frank Wink ler  ist stel lvertretender Leiter 

de r  Landesvertretung des Verbands 

de r  Ersatzkassen e.V. (vdek) Baden-

W ü r t t e m b e r g .  
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BWGZ 8 I 2016 Gesundheitsförderung 

ß e r d e m  d i e  A k z e p t a n z  d e r  P r o g r a m m e  

i n  d e r  B e v ö l k e r u n g .  W e i t e r e  K r i t e r i e n  

s i n d  e t w a  d i e  V e r a n k e r u n g  d e r  P r o j e k ­

t e  u n d  M a ß n a h m e n  i n  f e s t e  A r b e i t s ­

s t r u k t u r e n  u n d  N e t z w e r k e ,  d i e  s t r a ­

t e g i s c h e  A u s r i c h t u n g ,  a b e r  a u c h  d i e  

N a c h h a l t i g k e i t  u n d  d e r  o f f e n k u n d i g e  

S e t t i n g - A n s a t z .  D a s  K r a n k e n k a s s e n ­

b ü n d n i s  i m  S ü d w e s t e n ,  d i e  B 5 2 - V e r -

b ä n d e k o o p e r a t i o n  B a d e n - W ü r t t e m ­

b e r g ,  v e r f o l g t  m i t  d e m  F ö r d e r p r e i s  i h r  

z e n t r a l e s  p r ä v e n t i v e s  A n l i e g e n ,  n ä m ­

l i c h  d i e  G e s u n d h e i t  d e r  M e n s c h e n  z u  

f ö r d e r n  u n d  z u  e r h a l t e n .  

G le ichze i t ig  sol l  d i e  G e s u n d h e i t s s t r a t e ­

g i e  d e s  L a n d e s  B a d e n - W ü r t t e m b e r g  f l a n ­

k ie r t  w e r d e n .  P r ä v e n t i o n  u n d  G e s u n d ­

h e i t s f ö r d e r u n g  i n  d e r  G e m e i n d e  s o l l e n  

sukzess ive  a u f g e b a u t  u n d  o p t i m i e r t  w e r ­

d e n .  E r k e n n b a r  s e i n  soll  e i n e  g e l e b t e  u n d  

a k t i v e  V e r n e t z u n g  d e r  A k t e u r e .  G u t e  Bei­

sp ie le  d e r  k o m m u n a l e n  G e s u n d h e i t s v o r ­

so rge  s o l l e n  n a c h v o l l z i e h b a r  u n d  ö f f e n t ­

l i c h k e i t s w i r k s a m  h e r a u s g e a r b e i t e t  u n d  

i n s  L a n d  h i n a u s g e t r a g e n  w e r d e n .  D e r  B 

5 2 - V e r b ä n d e k o o p e r a t i o n  B a d e n - W ü r t ­

t e m b e r g  g e h t  e s  d a r u m ,  g u t  s t r u k t u r i e r t e  

P r o j e k t e  i n  d e r  L e b e n s w e l t  K o m m u n e  

z u  f ö r d e r n ,  u m  a n d e r e  G e m e i n d e n  z u r  

N a c h a h m u n g  z u  m o t i v i e r e n  u n d  I m ­

p u l s e  f ü r  ä h n l i c h e  P r o j e k t e  z u  g e b e n .  

V o r b i l d l i c h e s  E n g a g e m e n t  

w i r d  b e l o h n t  

Für  d i e  a n  d e r  K o o p e r a t i o n  b e t e i l i g t e n  

V e r b ä n d e  i s t  e s  d e s h a l b  g u t  i n v e s t i e r t e s  

G e l d ,  w e n n  s i e  v o r b i l d l i c h e s  E n g a g e ­

m e n t ,  d a s  e i n e n  M u l t i p l i k a t o r - E f f e k t  

e r z e u g e n  k a n n ,  f i n a n z i e l l  b e l o h n e n .  

A u c h  g e s u n d h e i t s p o l i t i s c h e  A k z e n t e  d e r  

g a n z  b e s o n d e r e n  Art  s o l l e n  loka l i s i e r t  

u n d  h o n o r i e r t  w e r d e n .  

D i e  S i c h t u n g s k o m m i s s i o n  h ä l t  s i c h  d a ­

b e i  a n  d a s  S e t t i n g  „ G e s u n d e  K o m m u ­

n e " ,  w e l c h e s  s i c h  a u s  d e m  GKV-Lei t fa-

d e n  P r ä v e n t i o n  n a c h  § 2 0  S G B  V e r g i b t .  

E r k e n n b a r  w e r d e n  sol l  a u c h  d i e  E i n b e t ­

t u n g  i n  e i n e  G e s a m t k o n z e p t i o n  m i t  e i ­

n e r  e r k e n n b a r e n  Z u k u n f t s v i s i o n  f ü r  e i ­

n e g e s u n d e  L e b e n s w e l t  d e r  M i t b ü r g e r i n ­

n e n  u n d  M i t b ü r g e r  e i n e r  G e m e i n d e .  

Mi t  d e r  F o r d e r u n g  n a c h  N a c h h a l t i g k e i t  

s o l l e n  d i e  P r ä v e n t i o n s m a ß n a h m e n  d a r -

Ausgaben für die Gesundheit 
I m  J a h r  2 0 1 4  i n  D e u t s c h l a n d  i n s g e s a m t :  328,0 Milliarden Euro 

Wer zahlt? 
Gesetzliche Krankenversicherung 

Private Haushalte/Private Organisationen" 43 ,2  

191,8 Mrd .  € 

Private Krankenversicherung 

Soziale Pflegeversicherung 

Staat 

Arbeitgeber 

Gesetzliche Unfallversicherung 

Gesetzliche Rentenversicherung 

Wofür? 
Krankenhaus 

Arzt, Zahnarzt 

Apotheken 

Pflege 

GesundheitshandwerkAeinzelhandei 

Verwaltung 

Med. Praxen (ohne Arztpraxen) 

Vorsorge, Rehabilitation 

Investitionen 

Rettungsdienste 

Sonstiges 

I 
o 

85,9 M r d .  € 

75,1 

• 18,9 

m 17,3 
• 11,5 

I 9,0 

1 6 , 2  

3,9 

• 13,6 

Quelle; Statistisches Bundesamt (2016) rundungsbed. Differenz "ohne Erwerbszweck © Globus 

ü b e r  h i n a u s  v i e l e  J a h r e  B e s t a n d  h a b e n .  

I m  R a h m e n  d e s  P u n k t e V e r g a b e s y s t e m s  

d u r c h  d i e  S i c h t u n g s k o m m i s s i o n  w e r ­

d e n  k r e a t i v e  P r o j e k t e  g a n z  b e s o n d e r s  

g e w i c h t e t .  N a c h  d e r  S i c h t u n g s k o m m i s ­

s i o n  e n t s c h e i d e t  a n s c h l i e ß e n d  e i n e  J u r y  

ü b e r  d i e  P re i sve rgabe .  D a s  Pre i sge ld  b e ­

t r ä g t  5 . 2 0 0  Euro .  

K o m m u n e n  u n d  K r a n k e n k a s s e n  

i m  Schu l t e r sch luss  

I m  S c h u l t e r s c h l u s s  m i t  d e r  P r ä s i d e n t i n  

d e s  S täd te tages ,  Ba rba ra  Bosch,  u n d  d e m  

P r ä s i d e n t e n  d e s  G e m e i n d e t a g e s ,  Roge r  

Kehle ,  d i e  se i t  2 0 1 3  d i e  S c h i r m h e r r s c h a f t  

ü b e r n o m m e n  h a b e n ,  w e i ß  s i c h  d a s  

K r a n k e n k a s s e n b ü n d n i s  i m  S ü d w e s t e n  

g e m e i n s a m  a u f  d e m  r i c h t i g e n  W e g .  

Z u r  B e d e u t u n g  d e s  Fö rde rp re i s e s  d e r  

B 5 2 - V e r b ä n d e k o o p e r a t i o n  m e i n t  G e ­

m e i n d e t a g s p r ä s i d e n t  Roger  Kehle :  „Es ist  

r i c h t i g  u n d  w i c h t i g ,  d a s s  2 0 1 6  b e r e i t s  

z u m  v i e r t e n  M a l  d e r  Förde rp re i s  g e s u n ­

d e  K o m m u n e '  a u s g e l o b t  w i r d .  A n h a n d  

d e r  P r o j e k t b e w e r b u n g e n ,  d i e  w i r  a l l e in  

i m  l e t z t e n  J a h r  e r h a l t e n  h a b e n ,  s e h e n  

wir ,  w i e  v i e l e  S t ä d t e  u n d  G e m e i n d e n  s i ch  

g e m e i n s a m  m i t  i h r e n  B ü r g e r i n n e n  u n d  

B ü r g e r n  a u f  d e n  W e g  g e m a c h t  h a b e n ,  

u m  f ü r  g e s u n d e  L e b e n s w e l t e n  v o r  O r t  z u  

s o r g e n .  Sie h a b e n  n e u e  I d e e n  e n t w i c k e l t  

u n d  a u f  v i e l f ä l t i g e  W e i s e  geze ig t ,  w a s  

i n  v e r s c h i e d e n e n  L e b e n s b e r e i c h e n  u n d  

- a b s c h n i t t e n  m ö g l i c h  ist, u m  P r ä v e n t i o n  

u n d  G e s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  v o r  O r t  z u  

v e r a n k e r n .  U n d  al l  d i e s  t r o t z  d e r  a k t u e l ­

l e n  F l ü c h t l i n g s h e r a u s f o r d e r u n g ,  d i e  i n  

u n s e r e n  K o m m u n e n  v ie le  a n d e r e  T h e ­

m e n  i n  d e n  F l i n t e r g r u n d  z u  d r ä n g e n  

s c h e i n t .  D i e  Förde rp re i s t r äge r  2 0 1 5  s i n d  

g u t e  Beispiele  d a f ü r ,  d a s s  g e r a d e  i n  klei­

n e n  G e m e i n d e n  k o m m u n a l e  G e s u n d ­

h e i t s v o r s o r g e  z u  e i n e r  E r fo lg sgesch i ch t e  

w e r d e n  k a n n .  A u c h  f ü r  2 0 1 6  w ü n s c h e  

i c h  m i r  v i e l e  I d e e n  u n d  P r o j e k t e ,  d i e  

a l s  Vorb i lde r  f ü r  a l l e  d i e n e n  k ö n n e n ,  d i e  

e i n e  e r f o l g r e i c h e  G e s u n d h e i t s p r ä v e n t i ­

o n  v o r  O r t  u m s e t z e n  w o l l e n . "  

D e t a i l l i e r t e  I n f o r m a t i o n e n  f ü r  e i n e  Be­

w e r b u n g  f i n d e n  S i e  u n t e r  www.arge-

b52.de 

H i e r  k ö n q e n  Sie  a u c h  d i e  d a f ü r  n o t w e n ­

d i g e n  B e w e r b u n g s u n t e r l a g e n  h e r u n t e r ­

l a d e n .  
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Gesundhei ts förderung BWGZ 8 I 2016 

Sigrid Böh ler*  

• •. 

In  Ai tern geht  es „Fit und genussvoil ins Alter"  

Die kleine Gemeinde A i te rn  a m  Belchen i m  neugegründeten Biosphärengebiet  Schwarzwald dar f  

sich i n  diesem Jahr über  d e n  B 52-Förderpreis - Gesunde Kommune  2015 f reuen.  Ausgezeichnet 

w u r d e  das Projekt „F i t  u n d  genussvoll ins A l te r " .  Das Thema Gesundhei t  ist i m  Lei tbi ld d e r  Gemeinde 

verankert .  Es be t r i f f t  d ie  Bürger aller Altersstufen i n  d e n  Bereichen Sport  u n d  Ernährung, 

angefangen v o n  d e n  Windel f l i tzern,  über  d ie  Kindergartenkinder u n d  Grundschüler bis h in  z u  d e n  

Senioren. Den Letzteren gehör te  2015 das besondere Augenmerk  der  Gemeindeverwal tung.  
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G e m e i n s a m  m i t  d e m  L a n d r a t s a m t  Lör­

r a c h  s u c h t e  d i e  G e m e i n d e  a u f g r u n d  

e i n e s  G e m e i n d e r a t s b e s c h l u s s e s  2 0 1 5  

d a s  G e s p r ä c h  m i t  d e n  S e n i o r e n  v o r  O r t .  

Es g a b  e i n e  F r a g e n b o g e n a k t i o n  m i t  d e n  

S e n i o r e n ,  d e r e n  E rgebn i s s e  El len H i p p  

v o m  L a n d r a t s a m t  L ö r r a c h  d e m  G e ­

m e i n d e r a t  i n  s e i n e r  K l a u s u r  i m  M ä r z  

2 0 1 5  vo r s t e l l t e .  I m  J u l i  2 0 1 5  f a n d  e i n e  

Z u k u n f t s w e r k s t a t t  m i t  d e n  S e n i o r e n  

u n t e r  d e m  M o t t o  „Fit  u n d  g e n u s s v o l l  

i n s  A l t e r "  i n  d e r  B e l c h e n h a l l e  s t a t t .  

E l l en  H i p p  m o d e r i e r t e  g e m e i n s a m  m i t  

S a r a h  VVist v o n  d e r  U n i  S t u t t g a r t  d i e s e n  

N a c h m i t t a g ,  w o b e i  d i e  S e n i o r e n  se lbs t  

d e n  g r ö ß t e n  Tei l  b e s t r i t t e n ,  i n d e m  

s ie  e n g a g i e r t  m i t e i n a n d e r  d i s k u t i e r t e n  

u n d  s o  e i n i g e  b e d e u t s a m e  I d e e n  f ü r  

A i t e rn  e n t w i c k e l t e n .  

Ausflüge, Nachbarschaftshilfe 

u n d  Einkaufsfahrten f ü r  Senioren 
gewünscht 

A n  vier  P l a k a t e n  w u r d e n  jewei l s  i n  

G r u p p e n  d re i  T h e m e n  bearbe i te t :  Gesel ­

l igkei t ,  B e w e g u n g  u n d  C h a n c e n .  

Schl ieß l ich  h a t t e  s i ch  jeder  m i t  j e d e m  

Plaka t  u n d  d e m ,  w a s  d e r  v o r a u s g e h e n ­

d e n  G r u p p e  d a z u  e inge fa l l en  war,  ause i ­

n a n d e r g e s e t z t .  A m  Sch luss  b e k a m  jede r  

T e i l n e h m e r  r o t e  P u n k t e ,  d i e  e r  au f  d i e  

e i n z e l n e n  Vorsch läge  ver te i l en  k o n n t e ,  

j e  n a c h d e m ,  f ü r  w i e  w i c h t i g  e r  e i n e n  

Vorsch lag  h i e l t .  D e r  G e m e i n d e r a t  er­

h i e l t  s o m i t  v o n  d e n  S e n i o r e n  e i n e n  

g a n z  k l a r e n  Auf t r ag :  M i t  A b s t a n d  d i e  

m e i s t e n  P u n k t e  s i n d  a n  d i e  „Arbei ts ­

g r u p p e  zu r  O r g a n i s a t i o n  v o n  Ausf lügen ,  

N a c h b a r s c h a f t s h i l f e ,  E i n k a u f s f a h r t e n  

e t c . "  ve r t e i l t  w o r d e n .  E ine  k l u g e  E n t ­

s c h e i d u n g ,  d e n n  m i t  e i n e r  Arbei t sgrup­

p e  h a t  m a n  e i n e n  M o t o r ,  d e r  a u c h  all 

d i e  ü b r i g e n  I d e e n  u n d  Vorsch läge  n i c h t  

a u s  d e n  A u g e n  ver l ier t .  D e r  Arbeitskreis  

„Fit u n d  g e n u s s v o l l  i n s  Al te r"  w u r d e  

n o c h  a m  s e l b e n  Tag  i n s  L e b e n  g e r u f e n .  

Winter taugl iche  W a n d e r w e g e  
ha l ten  Senioren f i t  

Auf R a n g  z w e i  f o l g t e n  Vorsch läge  z u m  

„ S e n i o r e n g e r e c h t e n  W e g e n e t z  u n d  

W i n t e r w a n d e r w e g  m i t  H u n d e t o i l e t t e " .  

Dieser  W u n s c h  zeigt ,  d a s s  d i e  Ai te rner  

S e n i o r e n  wi s sen ,  w i e  sie s ich  au f  e in fa ­

c h e  Weise  f i t  h a l t e n  k ö n n e n :  d u r c h  Lau­

f e n .  I m  W i n t e r  j e d o c h  ist  d i e s  schwie r ig  

u n d  sogar  g e f ä h r l i c h .  Deswegen  ist m a n  

d a n k b a r  f ü r  e i n e  Win te r l au f s t r ecke ,  da ­

m i t  m a n  s i ch  a u c h  be i  W i n t e r w e t t e r  a n  

d e r  f r i s c h e n  L u f t  b e w e g e n  k a n n .  

D e r  Arbei tskreis  „Fit u n d  genussvo l l  i n s  

A l t e r "  f a s s t e  s c h l i e ß l i c h  i m  O k t o b e r  

2 0 1 5  f o l g e n d e  Beschlüsse:  

1. D e r  W e g  z w i s c h e n  H a u s  Inge  u n d  

W a l d s t r a ß e  soll  i m  W i n t e r  s o  p räpa r i e r t  

w e r d e n ,  d a s s  m a n  au f  e i n e r  S c h n e e ­

d e c k e  l a u f e n  k a n n ,  n a t ü r l i c h  au f  e i g e n e  

V e r a n t w o r t u n g .  

Sigrid Böhler ist Bürgermeister in in der 

Geme inde  Ai tern .  
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2. Den  Aiterner Senioren soll e ine  Halb­

tagesfahrt  v o n  Seiten der  G e m e i n d e  an ­

geboten  werden.  

3. Im  Frühjahr  soll e ine  o f f e n e  Wander­

g ruppe  gebildet werden ,  d ie  g e f ü h r t e  

Wanderungen  f ü r  Senioren anbie te t .  

4 .  W e n n  Interesse bes teh t ,  w ü r d e  die  

Gemeinde  e inen  Compu te r -  Einsteiger­

kurs f ü r  Senioren organisieren.  Auch  

andere  m o d e r n e  Technologien k ö n n e n  

bei Bedarf erläutert  werden .  

Diese  Beschlüsse d e s  Arbei tskreises  

„Fit u n d  genussvo l l "  w u r d e n  i m  Amts­

b l a t t  v e r ö f f e n t l i c h t .  Der ers te  P u n k t  

w u r d e  i m  le tz ten  W i n t e r  s c h o n  u m g e ­

setzt .  Die a n d e r e n  dre i  P u n k t e  s t e h e n  

n o c h  aus .  

Angedacht  ist ferner  e in  gemeinsamer  

Nachmi t t ag  m i t  Schülern des Bildungs­

hauses,  d e n  Senioren u n d  de r  Landfrau­

e n g r u p p e  „Präventive Gymnas t ik  m i t  

Hanne lore"  z u m  T h e m a  „Wir s ind  fit, 

wir  essen gesund" .  

Vor lauter  Freude ü b e r  d a s  Preisgeld i n  

H ö h e  v o n  5 .200  Euro h a t  d i e  G e m e i n ­

d e  e i n e n  Gesch i r r spü le r  f ü r  d a s  ge­

m e i n s a m e  Vereinsheim de r  Landf rauen  

u n d  des  Gesangvere ins  gekauf t .  Dieser 

R a u m  ist s c h o n  h e u t e  T re f fpunk t  vieler 

Sen io r innen  u n d  Senioren .  

Az.  503.00 
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S igmund Ganser*  

Gesunde Gemeinde Hülben - B 5 2  preiswürdig 

Groß  w a r  d ie  Freude, als d ie  Nachr icht  bekannt  wurde ,  dass d ie  „Gesunde Gemeinde Hü lben"  

In  diesem Jahr einer d e r  Preisträger f ü r  den  B 52-Förderpreis sein soll. Bestät igt  dieser Preis doch 

das Engagement d e r  Hülbener Bürger innen u n d  Bürger z u m  Thema „Gesundhe i t "  u n d  den  vo r  

g u t  e ineinhalb Jahren Ins Leben gerufenen Prozess der Gesunden Gemeinde Hülben. 

G e s u n d e  Gemeinde  
H ü l b e n  Gesunde Gemeinde 

Hohenstein 
Landkrms Reutlingen 

Dass in  diesem Jahr n o c h  de r  B 52-Förderpreis h i n z u k o m m t ,  hä t ten  d ie  Akteure in  Hü lben  z u  Beginn des Prozesses n ie  fü r  mög l i ch  gehal ten.  

A m  0 8 .  Mai  2 0 1 5  w a r  es s o  wei t .  Aus d e n  

H ä n d e n  v o n  Sozialminister in Katrin Alt­

pe te r  d u r f t e  d e r  Arbeitskreis „ G e s u n d e  

G e m e i n d e  H ü l b e n "  u n d  Bürgermeister  

S i e g m u n d  G a n s e r  d a s  Zertifikat z u r  Ge­

s u n d e n  G e m e i n d e  e n t g e g e n n e h m e n .  

N u n  w a r  es a m t l i c h  u n d  d a s  G e s c h e n k  

des Landkreis Reutl ingen,  e i n  Ortsschild,  

das  auf  d e n  n e u e n  Titel h inwe i sen  soll, 

w u r d e  stolz en tgegen  g e n o m m e n .  

Gesundheitsvorsorge ist mehr  
als ärztliche Grundversorgung 

Als a m  2 5 .  Februar  2 0 1 4  d e r  G e m e i n d e ­

ra t  d e r  G e m e i n d e  H ü l b e n  d e n  G r u n d -

sa tzbeschluss  gefasst  h a t ,  s ich  u m  d a s  

Zert if ikat  G e s u n d e  G e m e i n d e  zu  bewer­

b e n  u n d  z u k ü n f t i g  d i e  G e s u n d h e i t  i n  

d e n  M i t t e l p u n k t  d e r  En t sche idungsp ro -

zesse zu  s te l len,  w a r  v ie len  n i c h t  klar, 

w a s  dieser Prozess e igen t l i ch  bedeu t e t .  

Zu  Beg inn  g i n g  e s  d a r u m ,  d i e  Frage z u  

b e a n t w o r t e n ,  w i e  d i e  ä rz t l i che  G r u n d ­

ve r so rgung  a m  O r t  i n  Z u k u n f t  a u f r e c h t ­

e r h a l t e n  u n d  de f in ie r t  w e r d e n  soll .  W i e  

vie le  G e m e i n d e n ,  is t  a u c h  d i e  3 . 0 0 0  

E i n w o h n e r - G e m e i n d e  H ü l b e n  au f  d e r  

Schwäb i schen  Alb i m  Landkreis  Reut­

l ingen  derzei t  m i t  e i n e m  Hausarz tehe­

p a a r  u n d  e ine r  Z a h n a r z t p r a x i s  n o c h  

b e s t e n s  versorgt .  Allerdings s t e h t  v o r  

a l l em bei d e r  Hausarztpraxis  d e r  Ruhe­

s t a n d  d e r  Ärzte i n  n a h e r  Z u k u n f t  a n .  

W i e  soll e s  d a n n  we i t e r  g e h e n ?  D a s  

w a r  d i e  d r ä n g e n d e  Frage a u c h  i m  G e ­

me inde ra t ,  d i e  e s  zu  b e a n t w o r t e n  gi l t  

u n d  gal t .  

Dass G e s u n d h e i t  a b e r  viel m e h r  b e d e u ­

te t ,  als „ n u r "  d i e  ärz t l iche  Grundve r so r ­

g u n g ,  w u r d e  i m  Laufe  des  wei te ren  Pro­

zesses m e h r  als  deu t l i ch .  V o n  d e r  G e ­

bur t sh i l f e  b i s  z u r  Versorgung  d e r  Senio­

r e n  i m  Ort ,  z i eh t  s ich  d a s  T h e m a  w i e  e i n  

ro ter  F a d e n  d u r c h  d i e  T h e m e n  des  G e ­

meindera t s .  Dies w u r d e  a u c h  d e m  Ar­

beitskreis „ G e s u n d e  G e m e i n d e  H ü l b e n "  

schne l l  bewusst ,  a ls  er  s ich i m  Jul i  2 0 1 4  

z u r  ers ten Arbei tss i tzung ge t ro f fen  h a t .  

R u n d  3 0  Akteure  a rbe i t en  se i ther  ak t iv  

a n  d e n  v e r s c h i e d e n e n  T h e m e n .  Ins­

b e s o n d e r e  d i e  T h e m e n  „ G e s u n d e  Er­

n ä h r u n g " ,  „ S e n i o r e n "  u n d  d i e  „ärzt­

l i che  G r u n d v e r s o r g u n g "  s ind  dabei  d i e  

Haup ta rbe i t s schwerpunk te .  

Schnel l  k o n n t e  n a t ü r l i c h  a u c h  festge­

stellt  w e r d e n ,  dass  n i c h t  alle T h e m e n  

d u r c h  d i e  Arbeitskreise abgedeck t  wer­

d e n  k ö n n e n  u n d  s o m i t  S c h w e r p u n k t e  

festgelegt  w e r d e n  m ü s s e n .  

In e ine r  g r u n d l e g e n d e n  Bestandsanaly­

se d e r  G e m e i n d e ,  i n  we lcher  d i e  Stärken 

u n d  S c h w ä c h e n  ausgearbei te t  w u r d e n ,  

e n t s t a n d  e i n  G e m e i n d e p r o f i l ,  das  d e r  

G e m e i n d e r a t  e i n s t i m m i g  i m  Februar  

2 0 1 5  ve rabsch iede t  h a t .  

I n  s e c h s  Lei tsätzen beschre ib t  d e r  Ar­

beitskreis d i e  wesen t l i chen  Hand lungs ­

felder  d e r  G e s u n d e n  G e m e i n d e  Hü lben .  

Daraus  e rgaben  sich m ö g l i c h e  Ansätze 

f ü r  ers te  Pro jek te  u n d  M a ß n a h m e n .  

* S iegmund  Ganser ist Bürgermeister 

in der Geme inde  Hülben.  
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Netzwerk 
„Gesundheit vor Or t "  

Ein erster AHA-Effekt e rgab  s ich  bei d e r  

Bestandsanalyse.  Über  100  gesundhe i t s ­

f ö r d e r n d e  Angebo te  v o n  3 0  Anb ie t e rn  

k a m e n  zutage .  Viel m e h r ,  a ls  z u n ä c h s t  

b e k a n n t  u n d  a n g e n o m m e n  w o r d e n  

war.  Dies ist derzei t  d i e  G r u n d l a g e  f ü r  

das  E n t s t e h e n  des  Netzwerkes  „ G e s u n d ­

h e i t  a m  Or t " ,  das  i m m e r  d i c h t e r  u n d  

e n g e r  m i t e i n a n d e r  v e r k n ü p f t  w e r d e n  

soll. Ziel ist es, e i n  n o c h  engeres  Ne tz  

a u s  A n g e b o t e n  zu  k n ü p f e n  u n d  vie le  

a u c h  m i t e i n a n d e r  z u  v e r k n ü p f e n ,  d a  

M e h r f a c h a n g e b o t e  h i e r  n a t ü r l i c h  n i c h t  

ausble iben.  

Drei Gemeinden -
eine gemeinsame Gesundheitswoche 

Ebenfal ls  s e h r  posi t iv  ist d i e  geme insa ­

m e  G e s u n d h e i t s w o c h e  m i t  d e n  e b e n ­

falls ausgeze ichne ten  G e m e i n d e n  Enin­

g e n  u n t e r  Acha lm u n d  H o h e n s t e i n  i m  

O k t o b e r  2015 .  I n n e r h a l b  v o n  vier  Tagen  

w u r d e n  a n  a l len  O r t e n  d i e  g l e i chen  dre i  

Vorträge z u m  T h e m a  „ D e m e n z "  gehal­

t e n .  Die  Besucherzah len  w a r e n  s e h r  

h o c h .  A u c h  z u k ü n f t i g  wo l l en  d i e  dre i  

„ G e s u n d e n  G e m e i n d e n "  g e m e i n s a m  ei­

n e  G e s u n d e  W o c h e  a n b i e t e n .  I m  J a h r  

2 0 1 6  soll d a s  T h e m a  „Stress" i m  Mit te l ­

p u n k t  s t e h e n .  

N e b e n  e i n e m  Sen io ren rundweg ,  d e r  d i e  

ä l te ren  M i t b ü r g e r i n n e n  u n d  Mi tbürger  

m i t  s e n i o r e n g e r e c h t e n  Tra in ingsgerä ­

t e n  zu Bewegung u n d  P räven t ion  a n h a l ­

t e n  soll, s ind  wei tere  Vorträge z u r  Prä­

v e n t i o n ,  a u c h  z u m  T h e m a  „ g e s u n d e  

E r n ä h r u n g "  u n d  viele we i te re  kle inere  

M a ß n a h m e n  a n g e d a c h t .  

A p p  zum Überblick über 
Hülbener Gesundheitsangebote 

Gleichzei t ig en twicke l t  d e r  Arbeitskreis 

derze i t  e i n e  Broschüre ,  w e l c h e  e i n e n  

e rs ten  Überbl ick übe r  d i e  übe r  100 An­

gebote  g e b e n  soll. Ziel soll es a l lerdings  

se in ,  d iese  A n g e b o t e  i n  e i n e  A p p  z ü '  

ü b e r f ü h r e n ,  we l che  d a n n  a u c h  d i e  jün ­

geren  M i t b ü r g e r i n n e n  u n d  Mi tbü rge r  

a n s p r e c h e n  soll. 

Der Arbeitskreis „Gesunde  Gemeinde  H ü l b e n "  h a t  d ie  Handlungsfe lder  u n d  Ziele 

zu r  Gesundhei ts förderung abgesteckt.  

Da f ü r  vie le  Projekte  n i c h t  g e n ü g e n d  

Hausha l t smi t t e l  z u r  Ver fügung  s t ehen ,  

k o m m t  d e r  B 52-Förderpreis  w i e  geru­

f e n .  N e b e n  d e r  e igen t l i chen  Wer tschä t ­

z u n g  e ine r  so l chen  e h r e n a m t l i c h e n  Ar­

bei t ,  we l che  e i n e n  s o l c h e n  Prozess erst  

r ich t ig  i n  G a n g  b r i n g e n  k a n n ,  ist e r  f ü r  

d i e  U m s e t z u n g  wei te re r  Pro jek te  v o n  

u n s c h ä t z b a r e m  Wer t .  Das Preisgeld ist 

berei ts  fes t  e i n g e p l a n t  u n d  d i e  Projekt­

t e i l n e h m e r  f r euen  sich auf d i e  Umse t ­

z u n g  dieser u n d  wei te rer  Projekte.  

In d e r  Fachverans ta l tung  K o m m u n a l e  

G e s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  d e s  Landesge­

sundhe i t s amtes  Baden-Würt temberg  i m  

M ä r z  2016,  in  d e r  d e r  Landkreis Reut­

l ingen  d i e  K o m m u n a l e  Gesundhe i t skon­

fe renz  u n d  d i e  G e m e i n d e  H ü l b e n  das  

Zertifikat „ G e s u n d e  G e m e i n d e "  vorstel­

l en  k o n n t e ,  w u r d e  deut l ich ,  dass dieser 

Prozess e in  Mode l l  z u r  Aufarbe i tung  des  

T h e m a s  „ G e s u n d h e i t "  sein k a n n .  Durch  

diese Zert i f izierung wi rd  das  T h e m a  „Ge­

s u n d h e i t "  i m  O r t  a n d e r s  u n d  nachha l t i ­

ger w a h r g e n o m m e n .  Es ist e in  Netzwerk 

e n t s t a n d e n ,  bei  d e m  viele Verfahrensbe­

teil igte ers tmals  m i t e i n a n d e r  i n  Kontakt  

k a m e n ,  u m  d a s  T h e m a  „ G e s u n d h e i t "  

weiter  n a c h  v o r n e  z u  b r ingen .  

Für d i e  G e m e i n d e  H ü l b e n  ist d a s  Zertifi­

ka t  „ G e s u n d e  G e m e i n d e "  v o n  u n s c h ä t z ­

b a r e m  Wert  u n d  v o n  zent ra le r  Bedeu­

t u n g  b e i  d e r  Frage d e r  Zukunf t s s i che ­

r u n g  d e r  G e m e i n d e .  

Drei  Or te ,  dre i  Vorträge: Das Thema Demenz w a r  fü r  viele Besucher interessant. 
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E k k e h a r d  F a u t h *  

„Perle des Heckengäus" w i r d  „Gesunde Gemeinde" 

Z u m  d r i t t e n  M a l  i n  F o l g e  w u r d e  d i e  G e m e i n d e  A i d l i n g e n ,  d i e  „ P e r l e  d e s  H e c k e n g ä u s "  i m  Landkre is  

B ö b l i n g e n ,  als „ G e s u n d e  G e m e i n d e "  a u s g e z e i c h n e t .  V o r  a l l e m  d i e  S e n i o r e n m e s s e ,  d i e  a l l e  

z w e i  Jahre  i m  Z u g e  d e r  H e c k e n g ä u w o c h e n  i n  d e r  A i d l i n g e r  S o n n e n b e r g h a l l e  d u r c h g e f ü h r t  w i r d ,  

s t a n d  b e r e i t s  2 0 1 3  i m  b e s o n d e r e n  Fokus d e r  Jury. S ie  w u r d e  k o n t i n u i e r l i c h  v o n  e i n e r  r e i n e n  

A u s s t e l l u n g  z u  e i n e m  d y n a m i s c h e n  A k t i o n s -  u n d  M i t m a c h t a g  w e i t e r e n t w i c k e l t .  D a s  A n g e b o t  

ist  d a b e i  spez ie l l  a u f  d a s  „ Ä l t e r w e r d e n "  z u g e s c h n i t t e n .  

G r o ß e n  Wer t  legt d i e  G e m e i n d e  bei  i h ­

rer S e n i o r e n m e s s e  au f  e i n  b r e i t  ge fä ­

che r t e s  Angebo t .  Die  Z a h l  d e r  Messebe­

sch icker  h a t  zwi schenze i t l i ch  vierz ig  

übe r sch r i t t en .  U n t e r  i h n e n  f i n d e t  m a n  

Ämter ,  S c h u l e n ,  K i r c h e n g e m e i n d e n ,  

P f l e g e e i n r i c h t u n g e n ,  Vere ine ,  D iens t ­

leister u n d  a n d e r e  Akteure .  Fragen d e r  

G e s u n d h e i t  u n d  Pf lege  s t e h e n  d a b e i  

e b e n s o  i m  M i t t e l p u n k t  w i e  spo r t l i che  

Akt ivi tä ten,  geist ige H e r a u s f o r d e r u n g e n  

m i t  B i ldungsangebo t en  o d e r  a u c h  gene -

ra t ionsübe rg re i f ende  A n g e b o t e  w i e  e i n  

„ H a n d y - F ü h r e r s c h e i n " ,  d e r  a n  d i e s e m  

Tag bei Schülern d e r  benachba r t en  Werk­

rea lschule  abgelegt  w e r d e n  k a n n .  

Für d i e  n ä c h s t e  Sen iorenmesse ,  d i e  An­

f a n g  Ju l i  dieses J a h r e s  s t a t t f i n d e n  wi rd ,  

h a t  e i n e  ö r t l i che  Fahrschu le  berei ts  e i n  

speziel l  auf  S e n i o r e n  z u g e s c h n i t t e n e s  

S c h u l u n g s p r o g r a m m  aufgelegt ,  bei  d e m  

u n t e r  a n d e r e m  a u c h  Tests z u r  Verkehrs­

s icherhe i t  a n g e b o t e n  w e r d e n .  

Erstes Seniorennetzwerk 
i m  Landkreis Böblingen 

N e b e n  d e r  g r o ß e n  V e r n e t z u n g  v ie le r  

Ak teu re  bei d e r  Aidl inger  S e n i o r e n m e s ­

se  ist i n  A id l ingen  a b e r  a u c h  e i n  Senio­

r e n n e t z w e r k  g e m ä ß  d e m  Pf legewei ter ­

en twick lungsgese tz ,  § 4 5 b  SGB XI, z u r  

F ö r d e r u n g  e h r e n a m t l i c h e r  S t r u k t u r e n  

sowie  d e r  Se lbs th i l fe  i n  d e r  Pflege,  a u s  

d e r  Taufe  g e h o b e n  w o r d e n .  U n t e r  Fe­

d e r f ü h r u n g  d e r  D i a k o n i e s t a t i o n  Aid­

l i n g e n  u n d  m i t  d e r  U n t e r s t ü t z u n g  

d u r c h  d i e  G e m e i n d e  d u r c h  e i n e  I n f o r -

m a t i o n s - ,  Anlaufs-  u n d  Vermi t t lungs ­

stel le (lAV-Stelle), d e r  A l t enh i l f e f achbe -

r a t u n g  d e s  Landkre ises  Böb l ingen  u n d  

d e s  Kre i s sen io ren ra t e s  ist d a m i t  d a s  

e r s t e  S e n i o r e n n e t z w e r k  i m  Landkre i s  

Böb l ingen  e n t s t a n d e n .  

Barrierefreier öffentl icher Raum 

I n  Aidlingen wird  a u c h  kontinuierl ich da­

r a n  gearbeitet ,  d e n  ö f fen t l i chen  R a u m  

barrierefrei  z u  gesta l ten.  Dies k o m m t  

n i c h t  n u r  Senioren m i t  Roilatoren zugute.  

A u c h  körper l ich beein t rächt ig te  M e n ­

schen  i m  Rollstuhl ode r  junge  Familien, 

d ie  m i t  d e m  Kinderwagen un te rwegs  

sind, profi t ieren h iervon gleichermaßen.  

Bei d e n  e n t s p r e c h e n d e n  Begehungen  

w u r d e n  i n  d e r  Vergangenhei t  i m  Straßen­

raum,  i n  Banken,  Geschäf ten  u n d  a n  öf­

fen t l ichen  Einr ichtungen Schwachstellen 

e r k a n n t  u n d  sukzessive beseitigt. 

Platz der  Kommunikat ion,  
de r  Generationen und der  Nationen 

I m  Aidlinger Ortskern ist v o r  e inigen 

J a h r e n  ein Bouleplatz du rch  bürgerschaft­

liches Engagemen t  e n t s t a n d e n .  Dieser 

Platz wird  v o r  al lem v o n  Senioren gerne  

genutzt ,  u n d  neugierige Kinder v o m  be­

nachba r t en  Kinderspielplatz werden  hier  

n i c h t  selten zu  gern gesehenen  Mitspie­

lern.  I m  ve rgangenen  S o m m e r  k o n n t e  

das  Areal u m  e in  Großschachspielfeld er­

weitert  werden .  Auch Flüchtlinge k o n n -

* Ekkehard Fauth ist Bürgermeister 
der Gemeinde Aidlingen. 
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t e n  z u m  M i t m a c h e n  mot iv ier t  we rden .  

Dadurch ist n u n  aus e i n e m  Platz der  Kom­

mun ika t i on  u n d  d e r  Genera t i onen  a u c h  

e in  Platz der  Na t i onen  geworden .  

Ruhemögl ichkei ten wechseln sich 
m i t  Bewegungsangeboten  a b  

Mit te ls e ine r  U m f r a g e  i m  Mi t te i lungs­

blat t  w u r d e n  d i e  v o n  Sen io ren  favorisier­

t e n  Spazierwege ermi t te l t  u n d  i n  d iesem 

Z u s a m m e n h a n g  a u c h  g le i ch  we i te re  

w ü n s c h e n s w e r t e  R u h e m ö g l i c h k e i t e n  

eru ier t .  Zwischenze i t l i ch  ist e i n  Ruhe­

bankkataster  i m  En ts tehen ,  m i t  d e m  d e r  

wei tere Ausbau u n d  d i e  Pf lege der  einzel­

n e n  S tandor te  übers icht l icher  w i rd .  

N ich t  n u r  at t rakt ive Spazierwege, s o n ­

d e r n  auch  fest install ierte seniorengerech­

te  Fitnessgeräte sol len zu  Akt iv i täten er­

m u n t e r n .  Mi t  e i n e m  Rudergerät, das  aus  

d e n  Wettbewerbspreisgeldern f inanz ier t  

wurde,  ist h ier  e in  An fang  gemach t .  

Broschüre u n d  virtuel le 
Seniorenarbei t  

M i t h i l f e  des  A id l inger  S e n i o r e n n e t z ­

werks  w i rd  z u r  Zeit  d e r  Sen io renra tgeber  

„ G e s u n d  u n d  ak t i v  l eben  i n  A id l i ngen"  

en tw i cke l t .  D ie  B roschü re  sol l  a l l en  

Sen io ren  u n d  i h r e n  A n g e h ö r i g e n  e i n e  

Hi l fes te l lung b i e t e n  u n d  d i e  Suche  n a c h  

Angebo ten  u n d  I n f o r m a t i o n e n  er le ich­

t e r n  - s o w o h l  f ü r  Akt iv i tä ten,  a ls  a u c h  

f ü r  H i l fes te l lungen  i m  Al l tag, b e i  d e r  

Versorgung u n d  Pf lege v o n  Angehör i ­

g e n  sowie  i n  No t fä l l en .  

Darüber h i n a u s  p l a n e n  Schüler der  Aid­

l inger  S o n n e n b e r g  Werkrea lschu le  i m  

R a h m e n  ihrer Pro jek tp rü fung  z u m  Schul-

abschluss das Projekt „Whee lmap" .  Zu­

s a m m e n  m i t  körper l ich bee in t rächt ig ten 

Mi tbürgern werden  d ie  Schüler  dabe i  e ine  

On l inekar te  z u m  Suchen ,  F i nden  u n d  

Mark ieren ro l ls tuh lgerechter  Or te ,  z.B. 

ö f fent l iche Einr ichtungen,  Cafes o d e r  Ge­

schäf te  entwickeln.  In  Aid l ingen werden  

d a m i t  a u c h  d ie  Weichen in  d e r  „Virtuel­

len Seniorenarbei t "  gestellt.  

Az. 503.00 
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Br ig i t te  W i l d *  

Ausze ichnung f ü r  „ B e w e g u n g  m i t  K ö p f c h e n "  
i n  Rangend ingen  

Die Gemeinde Rangendingen i m  Zollernalbkreis w u r d e  i m  Februar dieses Jahres m i t  d e m  

B Förderpreis - Gesunde Kommune  2015 f ü r  i h r  Projekt „Bewegung  m i t  Köpfchen"  

ausgezeichnet. M i t  d iesem A n g e b o t  soll e in  aktiver Beitrag zu r  Vorbeugung,  bzw. Abmi lderung  

beg innender  dement ie l ler  Erkrankungen geleistet werden.  

Soziale Teilhabe und Integration sind wichtige Aspekte des Gesundheitsangebots in Rangendingen. 

Die demograph ische  Entwick lung br ing t  

es m i t  s ich, dass zusätz l iche Angebote  

benö t ig t  werden,  u m  d ie  Bedürfnisse der  

heu t igen  Gesel lschaf t  abzudecken .  Da 

d ie Bevölkerung i m m e r  älter wird, ist es 

wicht ig,  Angebote  vorzuha l ten ,  d ie  e in  

se lbstbest immtes,  agiles Al tern e rmög­

l ichen u n d  fördern .  U m  dies zu un te r ­

s tü tzen,  we rden  i n  Rangend ingen v o m  

Deu tschen  Ro ten  Kreuz, Kreisverband 

Zol lernalb, u n d  v o m  Mehrgenera t ionen­

h a u s  i n  Zusammenarbe i t  m i t  d e r  Ge­

m e i n d e  Rangend ingen f ü r  mit telal t r ige 

u n d  betagte  M e n s c h e n  ve rsch iedene  

Bewegungsangebote vorgeha l ten .  

Training f ü r  Körper u n d  Geist 

Ein spezielles Bewegungsprogramm, das  

v o m  M e h r g e n e r a t i o n e n h a u s  Rangen­

d ingen  z u s a m m e n  m i t  e iner  Übungslei­

te r in  d e s  DRK Zo l le rna lb  a n g e b o t e n  

wird, e rmög l i ch t  es d e n  Te i lnehmern ,  

sich körperl ich u n d  geistig f i t  zu ha l ten .  

Bestandtei l  d e s  Bewegungsangebotes  

s ind n i c h t  n u r  Fi tnessübungen zu r  Ver­

besserung v o n  Ausdauer, Kraft u n d  Koor­

d ina t i on .  Auch niederschwel l ig e inge­

bau te  Übungen  z u m  Gedächtn is t ra in ing 

s ind Bestandteil des  Angebots. 

Alle Ü b u n g e n  k ö n n e n  u n t e r  An le i tung  

i n  un te rsch ied l i chen  Le is tungsstu fen 

v o n  d e n  Te i l nehmern / I nnen  ausge füh r t  

werden .  Du rch  d ie  Verbesserung bzw. 

A u f r e c h t e r h a l t u n g  d e r  k ö r p e r l i c h e n  

Leistungsfähigkei t  w i rd  e in  akt iver Bei­

t rag  zu e i n e m  gesunden  A l twerden ge­

leistet. Auch Stürzen wird du rch  d ie  s ich 

verbessernde Gesamtkons t i t u t i on  vor ­

gebeugt .  Spielerisch w e r d e n  Ü b u n g e n  

z u m  Gedäch tn is t ra in ing  e ingebaut ,  w a s  

dement ie i le  Erk rankungen vo rbeugen ,  

bzw. de ren  Verlauf verzögern k a n n .  

„Gesund aufwachsen und  leben 

in Rangendingen" - Landesinitiative 

Bei al len Angeboten ist ein wicht iger As­

pekt die soziale Teilhabe u n d  Integrat ion. 

Dies ist erklärtes Ziel i n  Rangendingen 

u n d  w u r d e  2011 gefestigt durch den  Ab-

schluss der  Kooperat ionsvere inbarung 

zwischen der  Gemeinde  u n d  d e m  Landes­

gesundhei tsamt  Baden-Würt temberg im  

Rahmen  der  Init iative „Gesund aufwach­

sen u n d  leben i n  Baden-Württemberg".  

Die Landesin i tat ive „Gesund  au fwach­

sen  u n d  leben in Baden-Würt temberg"  

unters tü tz t  Städte u n d  Geme inden  bei 

e iner  gesundhei ts förder l ichen u n d  gene­

r a t i o n e n f r e u n d l i c h e n  K o m m u n a l e n t ­

wick lung im  R a h m e n  der  Gesundhei ts­

s t ra teg ie  B a d e n - W ü r t t e m b e r g .  (Siehe 

auch Beitrag auf der Seite 362 in dieser 

BWGZ.) 

Die rege lmäßig  s ta t t f i ndenden  Tref fen 

al ler  bete i l ig ten K o m m u n e n  ermögl i ­

c h e n  e i n e n  regen Austausch z u  a l len 

k o m m u n a l r e l e v a n t e n  Gesundhe i t s the ­

m e n .  D a d u r c h  w e r d e n  Ideen gewon ­

n e n ,  d ie f ü r  d ie  e igene G e m e i n d e  ange-

passt,  wei terentwickel t  u n d  umgesetz t  

w e r d e n  k ö n n e n .  

„Gesund aufwachsen 

und  leben 

i n  Rangendingen" -

Ak t iv i tä ten  vor  Or t  

Die G e m e i n d e  Rangend ingen ze ichnet  

s ich d u r c h  e i n e  übe r  J a h r z e h n t e  ge­

w a c h s e n e  St ruk tur  im  Bereich der  Ge-

* Brigitte Wild ist Mitarbeiterin i m  Hauptamt 
der Gemeinde Rangendingen. 
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In de r  Gemeinschaftsschule Rangendingen-Hir r l ingen 
ist Spor t  Teil des Schulalltags. 

Das Mehrgenerat ionenhaus in  Rangendingen:  
Begegnungsstät te fü r  Jung u n d  A l t .  

s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  aus .  D i e  B e d e u t u n g  

dieses T h e m a s  w u r d e  f r ü h  e r k a n n t ,  wei ­

te ren tw icke l t  u n d  w i r k t  s i ch  au f  ver ­

sch iedens ten  Ebenen  aus :  

Vereine erweitern ihr Sportangebot 

Trad i t ionsvere ine  w i e  z.B. d e r  Spor tver ­

e in  Rangend ingen  s ind  a u s  d e r  Vereins­

l a n d s c h a f t  n i c h t  w e g z u d e n k e n .  A u c h  

d ieser  Verein reagiert  bes tänd ig  au f  Ver­

ä n d e r u n g e n  u n d  passt  se in  Angebo t  a n .  

I nzw ischen  g e h ö r e n  - n e b e n  d e n  t rad i ­

t i one l l en  Spo r t a r t en  w i e  z.B. Fußba l l  

o d e r  T u r n e n  - v ie le Kurse w i e  Tai Bo, 

M e i n S p o r t  ( f r ü h e r  „ M O M O  - m o l l i g  

u n d  mob i l " ) ,  „Fit u n d  m o b i l  6 0  ++"  (an­

gelei tetes T ra in ing  a n  Outdoor -F i tness-

gerä ten)  i n  se in Reperto i re.  

A u ß e r d e m  s ind  n o c h  v ie le  a n d e r e  spor t ­

t r e i b e n d e  Vere ine  i n  R a n g e n d i n g e n  

ak t i v  u n d  be re i che rn  d a s  A n g e b o t  f ü r  

d i e  E inwohner .  

Bewegungserziehung 
in der Gemeinschaftsschule 
Rangendingen-Hirrlingen 

Die Gemeinschaf tsschu le  Rangend ingen-

Hirr l ingen ze ichnet  sich d u r c h  ih re  bewe­

gungserzieher ische Ausr ich tung aus.  I m  

al l tägl ichen Schul tag werden  regelmäßige 

Bewegungsphasen ermögl ich t  u n d  geför­

der t .  Daneben  gibt es e ine  Vielzahl sport­

l icher Zusatzangebote  i m  R a h m e n  d e r  

Ganztagesschule u n d  e inze lne sport l iche 

Akt ionen i m  Laufe des Schul jahres,  meist"' 

i n  Vereinskooperat ionen m i t  Tennisclub,  

Sportverein,  Schw immspor t ve re in  u n d  

der  DLRG-Ortsgruppe. 

Mehrgenerat ionenhaus:  

f ü r  jeden das Passende dabe i  

D a s  M e h r g e n e r a t i o n e n h a u s  R a n g e n ­

d i n g e n  ist e i n e  v o m  B u n d  u n d  d e r  Ge­

m e i n d e  ge fö rde r te  E i n r i c h t u n g  m i t  zu ­

sä tz l i chen  A n g e b o t e n  f ü r  al le E i n w o h ­

ner .  U n t e r  d e m  M o t t o  „ . . .  f ü r  j eden  d a s  

Passende  d a b e i "  ist d e r  G e n e r a t i o n e n ­

t re f f  e i n  O r t  d e r  B e g e g n u n g  f ü r  J u n g  

u n d  Alt. D i e  A n g e b o t e  s i n d  v ie l fä l t ig.  

Sie u m f a s s e n  e i n e n  E l te rn t re f f  m i t  

K le i nk i nde rn ,  Fer iensp ie le  f ü r  K inder  

u n d  J u g e n d l i c h e ,  o f f e n e  Tref fs  i m  J u ­

g e n d h a u s  sow ie  M i t tagessen  f ü r  J u n g  

u n d  Alt i n  e ine r  g e m e i n s a m e n  M e n s a .  

Es g ib t  a u c h  C o m p u t e r k u r s e  f ü r  Sen io­

r e n ,  d e n  w ö c h e n t l i c h  s t a t t f i n d e n d e n  

S e n i o r e n n a c h m i t t a g ,  i n  d e n  Bewe­

g u n g s ü b u n g e n  i m  Si tzen u n d  G e d ä c h t ­

n i s t r a i n i n g  i n teg r i e r t  s i n d  s o w i e  d a s  

Sen io renne tzwerk ,  d a s  Au fgaben  e i n e r  

N a c h b a r s c h a f t s h i l f e  ü b e r n i m m t ,  u n d  

vieles m e h r .  Das Sen io renne tzwe rk  d e r  

G e m e i n d e  u n t e r s t ü t z t  Sen io ren  i m  All­

t a g  d u r c h  d ie  Beg le i tung z u  Arz t termi ­

n e n  u n d  d u r c h  d i e  H i l fe  be i  E inkäu fen  

o d e r  B e h ö r d e n a n g e l e g e n h e i t e n .  Aber  

a u c h  g e m e i n s a m e s  S p a z i e r e n g e h e n ,  

G e s p r ä c h e  f ü h r e n  o d e r  e i n  „ G u t e n  Tag-

A n r u f "  w e r d e n  a n g e b o t e n .  Vere insa­

m u n g  v o r z u b e u g e n  u n d  ä l t e ren  E in­

w o h n e r n  z u  e r m ö g l i c h e n ,  s i ch  ak t i v  zu  

be te i l igen ,  ist e i n  g r o ß e s  An l i egen  i n  

d e r  G e m e i n d e  R a n g e n d i n g e n .  

D u r c h  das  n u n  m i t  U n t e r s t ü t z u n g  d e s  B 

52-Förderpre ises e r m ö g l i c h t e  A n g e b o t  

k a n n  e i n  wei terer,  i m m e r  w ich t iger  wer ­

d e n d e r  Beitrag z u  e i n e m  g e s u n d e n  Al­

t e r n  in  R a n g e n d i n g e n  geleistet  w e r d e n .  

In f ras t ruk ture l ie  M a ß n a h m e n ,  

d ie  „Gesund aufwachsen 

u n d  leben"  ermögl ichen 

U m  d i e  E r re i chung  d ieses g r o ß e n  Zieles 

z u  u n t e r s t ü t z e n ,  w u r d e n  bere i ts  i n  d e n  

l e t z t e n  J a h r e n  v ie le  i n f r as t r uk tu re l l e  

M a ß n a h m e n  real is iert .  

So w u r d e  z.B. i n  d e r  O r t s m i t t e  e i n e  Seni-

o r e n w o h n a n l a g e  i n  Z u s a m m e n a r b e i t  

m i t  d e r  KBF g G m b H  g e b a u t  u n d  s o  

be t reu tes  W o h n e n  o d e r  d i e  U n t e r b r i n ­

g u n g  i n  d e r  P f leges ta t ion  e rmög l i ch t .  

G e h w e g e  w u r d e n  te i lweise abgesenk t  

u n d  m i t  n e u e n  Belägen ve rsehen ,  d a m i t  

s ie  a u c h  m i t  Ro l l s t üh len ,  Ro l la to ren  

u n d  K inde rwagen  b e f a h r b a r  s i nd .  Bus­

ha l tes te l len  w u r d e n  barr ierefre i  u m g e ­

s t a l t e t .  Z u s ä t z l i c h e  s e n i o r e n g e r e c h t e  

S i tzbänke  w u r d e n  i n n e r -  u n d  auße ro r t s  

a n  be l i eb ten  Spaziers t recken aufgeste l l t .  

O u t d o o r - F i t n e s s g e r ä t e  w u r d e n  a n g e ­

b r a c h t ,  s o d a s s  K inde rsp ie lp lä t ze  z u  

G e n e r a t i o n e n s p i e l p l ä t z e n  u m g e s t a l t e t  

w u r d e n .  D e r  Z u g a n g  z u r  S t . -Ga l lus -

Ki rche w u r d e  barr iere f re i .  

R a n g e n d i n g e n  ist e i n e  w a c h s e n d e  Ge­

m e i n d e .  Bei P l a n u n g e n  i n  Neubaugeb ie ­

t e n  h a t  d e r  Aspekt  d e r  Barr ierefre ihei t  

e i n e n  s e h r  h o h e n  Ste l lenwer t  u n d  w i rd  

b e s o n d e r s  berücks ich t ig t .  A u c h  i n  d e n  

n ä c h s t e n  J a h r e n  w i r d  d i e  G e m e i n d e  

R a n g e n d i n g e n  d i esen  W e g  k o n s e q u e n t  

we i te rve r fo lgen  u n d 1  so  e i n  „ G e s u n d e s  

A u f w a c h s e n  u n d  L e b e n  i n  R a n g e n ­

d i n g e n "  e r m ö g l i c h e n .  

A z .  5 0 3 . 0 0  
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Gesundhei tsförderung BWGZ 8 I 2016 

Dr. Torben Sammet,  My r i am Brücker* 

Förderung von Gesundheit, Lebensqualität 
und sozialem Miteinander in Städten und Gemeinden 

Die physischen, psychischen u n d  sozialen Umwel tbed ingungen besitzen g roßen  Einfluss 

auf das Leben u n d  d ie  Gesundhei t  der  Bürger innen u n d  Bürger. Städte u n d  Gemeinden sind 

der  zentrale O r t  u m  d ie  al l tägl ichen Lebensbedingungen gesundheitsförder l ich auszurichten 

u n d  d ie  Gesundhei t  u n d  das soziale Mi te inander  d e r  Menschen zu  fö rdern .  

(SuflrtiersekvtwLcteLKkvy 

soziale s t n d t  

HaMllM.kvgsteokvzcpt 
HCMi-ograplile 

Sozia Iberlckterstattnkvg, 
Sozlalplat-vKi-vg ^ ^ B S K N ^ H e i r S F O - R ^ E R U N ^  

^ikvtcgratloAS / 
I kvtelu.sl0kv&te0kvzcpt 

Alterwerdei^. Ikv x 

FakulLlew, telyvder-
.Mi jixgcyvd-freu.kU.lclie 

nekM-ekvzfreukvd Uchc 
. KOkM-kwu-kve V 

<^cn.der Malyvstreakvtlyvg 

Fa w-lLle^vbcrlclit 

Abbi ldung 1: Schnittstellen der Gesundheitsförderung in Städten und  Gemeinden (Landesgesundheitsamt Baden-Württemberg). 

Städ te  u n d  Geme inden  

als zen t ra l e r  O r t  
d e r  Gesundhe i ts förderung 

„Gesundhe i t  w i rd  v o n  M e n s c h e n  in  i h ­
rer a l l täg l ichen U m w e l l  gescha f fen  u n d  
gelebt:  do r t ,  w o  sie sp ie len,  l e rnen ,  ar­
be i t en  u n d  l ieben. "  ( W H O ,  1986) .  D ie  
O t t awa -Cha r ta  d e r  We l tgesundhe i t so r ­
gan isa t ion  ve rdeu t l i ch t  d a m i t ,  dass  so­
w o h l  d i e  ind iv idue l len  Lebensweisen,  als 
a u c h  d ie  phys i schen ,  psych i schen  u n d  
sozia len Einf lüsse i n  d e n  Lebenswel ten  

w ie  Kita, Schule, W o h n u m f e l d  u n d  Ar­

beitsplatz, i n  d e n e n  M e n s c h e n  leben,  d ie  

G e s u n d h e i t  b e s t i m m e n .  Wesen t l i che  

Einf lussfaktoren l iegen z.  B. i m  Erzie-

hungs- ,  Bi ldungs-, Umwel t - ,  Verkehrs-, 

Bau- u n d  Wohnungsbe re i ch ,  i n  sozia len 

Ne tzwerken  u n d  Freizeit-, Un te r s t ü t -

zungs-  u n d  Versorgungsangeboten.  

Zu r  F ö r d e r u n g  d e r  G e s u n d h e i t  d e r  Bür­

g e r i n n e n  u n d  Bürger,  h a t  s i ch  d e r  soge­

n a n n t e  Lebenswe l t ansa t z  b e w ä h r t .  Er 

g e h t  ü b e r  i nd i v i due l l es  G e s u n d h e i t s ­

v e r h a l t e n  u n d  E inze lak t i v i tä ten  f ü r  be­

s t i m m t e  Z i e l g r u p p e n  (z. B. K inder  u n d  

Äl tere)  u n d  T h e m e n  (z. B. B e w e g u n g  

u n d  R a u c h e n )  h i n a u s .  I m  S i n n e  ge­

s u n d h e i t s f ö r d e r l i c h e r  L e b e n s w e l t e n  

b e i n h a l t e t  e r :  

* Dr. Torben Sammet ist Referent für 
Kommunale Gesundheitsförderung und 
Myriam Brücker ist Mitarbeiterin beim 
Landesgesundheitsamt Baden-Württemberg. 
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• S c h a f f u n g  v o n  gesundhe i t s fö rde r ­

l i chen  B e d i n g u n g e n  i m  Al l tag d e r  

Lebenswe l ten .  

• Mög l i chke i ten  f ü r  Bü rge r i nnen  

u n d  Bürger, s ich a m  P lanungs- ,  

Umse tzungs -  u n d  En tsche idungs -

prozess z u  bete i l igen (Par t iz ipat ion)  

u n d  K o m p e t e n z e n  a u f z u b a u e n ,  

d i e  z u m  se lbs tbes t immten  

u n d  e igenve ran twor t l i chen  

H a n d e l n  be fäh igen  k ö n n e n  

( E m p o w e r m e n t ) .  

• In tegra t ion  v o n  G e s u n d h e i t s ­

f ö r d e r u n g  i n  d i e  En tsche idungs -

prozesse al ler Po l i t i kbere iche 

in  der  K o m m u n e .  

• V e r k n ü p f u n g  ve rsch iedener  Lebens­

we l ten .  

Der  zen t ra l e  O r t ,  a n  d e m  d i e  ve rsch ie ­

d e n e n  Lebenswe l t en  u n d  E in f luss fak­

t o r e n  z u s a m m e n l a u f e n ,  s i n d  S t ä d t e  

u n d  G e m e i n d e n .  D a h e r  s i n d  d iese  b e ­

s o n d e r s  gee igne t ,  u m  d u r c h  i n teg r ie r te  

St ra teg ien d e r  g e s u n d h e i t s f ö r d e r l i c h e n  

u n d  g e n e r a t i o n e n f r e u n d l i c h e n  S tad t ­

bzw .  G e m e i n d e e n t w i c k l u n g ,  d i e  w e ­

s e n t l i c h e n  E i n f l u s s f a k t o r e n  d e r  G e ­

s u n d h e i t  z u  ve rbessern .  V o r a u s s e t z u n g  

ist d i e  Z u s a m m e n a r b e i t  d e r  ve rsch iede ­

n e n  k o m m u n a l e n  Po l i t i kbere iche  u n d  

d e r  gese l l scha f t l i chen  Ak teu re  m i t  E in-

f luss  au f  d i e  G e s u n d h e i t  u n d  Lebens­

q u a l i t ä t  d e r  B ü r g e r i n n e n  u n d  Bürger  

(s iehe  A b b i l d u n g  1). E ine  g e s u n d h e i t s ­

f ö r d e r l i c h e  u n d  g e n e r a t i o n e n f r e u n d ­

l i c h e  K o m m u n a l e n t w i c k l u n g  k o m m t  

d e r  g e s a m t e n  B e v ö l k e r u n g  z u g u t e  -

u n a b h ä n g i g  v o n  Alter, H e r k u n f t ,  sozia­

l e m  Sta tus  o d e r  G e s c h l e c h t .  

I m  S i n n e  d e r  G e s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  ist 

d i e  Bete i l igung e i n z e l n e r  M e n s c h e n  

u n d  G r u p p e n  in  i h r e n  Lebenswe l ten  

essent ie l l .  D u r c h  d i e  n a c h h a l t i g e  Be­

f ä h i g u n g  f ü r  d i e  ak t ive  G e s t a l t u n g  d e r  

e i genen  Lebenswe l t  w e r d e n  Selbstver­

t r a u e n  u n d  S e l b s t b e s t i m m u n g  gestärk t .  

Das jewei l ige Be te i l i gungskonzep t  v o r  

O r t  sol l te d a n n  au f  d a s  spezie l le  T h e m a  

zugeschn i t t en  w e r d e n .  O b  Bete i l igung 

i m  Bereich G e s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  o d e r  

d e r  g e s u n d h e i t l i c h e n  Versorgung:  Ziel *• 

ist es, d i e  Bedür fn isse d e r  Bevö lke rung  

zu  e r k e n n e n ,  u m  M a ß n a h m e n  u n d  A n ­

gebo te  e n t s p r e c h e n d  z u  ges ta l ten .  

0 0 0 0 0 0  
B O E O B S D Q B D  

D B B  I B Q B D  
Baden-Württemberg 

Kommunale  Gesundhei ts förderung 
in Baden-Wür t temberg  

Au fg rund  d e r  viel fäl t igen Einf lussmög­

l ichkei ten v o n  Städten u n d  Geme inden  

auf d ie  Gesundhe i t  der  Bürger innen u n d  

Bürger r iefen das  Sozialminister ium u n d  

das  Landesgesundhei tsamt  Baden-Würt­

t e m b e r g  bereits i m  J a h r  2 0 0 8  d ie  Landes­

in i t iat ive "Gesund aufwachsen und leben 

in Baden-Württemberg" i ns  Leben. Diese 

un te rs tü tz t  Städte u n d  G e m e i n d e n  i n  

Baden-Wür t temberg dar in ,  e i n  fundier tes 

u n d  qual i tätsgesichertes Gesamtkonzept  

f ü r  e i n e  gesundhei tsförder l iche,  generat i­

onen f reund l i che  u n d  lebenswerte Kom­

m u n e  zu  entw icke ln  u n d  umzuse tzen .  

Bisher wu rden ,  in enger  Zusammenarbe i t  

m i t  d e n  Land-  u n d  Stadtkreisen, 2 4  Städte 

u n d  G e m e i n d e n  be i  d iesem Weg be­

gleitet.  Wei tere Städte u n d  G e m e i n d e n  

k ö n n e n  a u f g e n o m m e n  werden .  

D ie  U n t e r s t ü t z u n g  er fo lg t  v o r  a l lem 

d u r c h  e i n e  prozessbegle i tende Beratung 

u n d  Beglei tung d u r c h  das  Gesundhe i ts ­

a m t  u n d  d i e  Geschäf tsste l le  d e r  K o m m u ­

n a l e n  Gesundhe i t skon fe renz  des  Land­

bzw. Stadtkreises u n d / o d e r  d a s  Landesge­

s u n d h e i t s a m t  Baden-Wür t temberg  ü b e r  

ca .  1-1,5 J a h r e .  Wei te re  U n t e r s t ü t z u n g  

bes teh t  d u r c h  H a n d l u n g s e m p f e h l u n g e n  

u n d  Arbe i tsmater ia l ien z u r  K o m m u n a ­

len Gesundhe i t s fö rde rung ,  e i n e m  regel­

m ä ß i g e n  Er fahrungsaus tausch  zw ischen  

S täd ten  u n d  G e m e i n d e n  in  e i n e m  lan­

deswe i ten  Ne tzwerk  sowie  S c h u l u n g e n  

u n d  Fach tagungen .  

Zen t ra l e  I n h a l t e  d e r  p rozessbeg le i ten-

d e n  Be ra tung  u n d  Beg le i tung s ind 1 :  

1. E ine  g e l i n g e n d e  Be te i l i gung  u n d  

Z u s a m m e n a r b e i t  d e r  gese l l scha f t ­

l i c h e n  A k t e u r e  u n d  d e r  En tsche i ­

dungs t räger ,  z.  B. Verwa l tung ,  f re ie  

Träger, Vereine,  Schu len  u n d  Gewer ­

b e  sow ie  B ü r g e r i n n e n  u n d  Bürger, 

u m  g e m e i n s a m  gesundhe i t s fö rde r ­

l i che  u n d  g e n e r a t i o n e n f r e u n d l i c h e  

L e b e n s b e d i n g u n g e n  z u  ges ta l ten .  

2 .  D i e  sys tema t i sche  Ana lyse  d e r  ö r t ­

l i c h e n  R a h m e n b e d i n g u n g e n  u n d  

Po ten t ia le  i n  Bezug auf d i e  G e s u n d ­

h e i t  d e r  B ü r g e r i n n e n  u n d  Bürger, 

z .  B. h i n s i c h t l i c h  d e r  Barr ierefrei ­

he i t ,  d e r  Bewegungs f reund l i chke i t  

u n d  d e s  soz ia len  M i t e i nande rs .  

3 .  D i e  A b l e i t u n g  ö r t l i c h e r  G e s u n d ­

hei tsz ie le  - abgeg l i chen  m i t  d e n  Zie­

l en  a n d e r e r  k o m m u n a l e r  Ressorts. 
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A b b i l d u n g  2 :  D e r  Prozess  d e r  K o m m u n a l e n  G e s u n d h e i t s f ö r d e r u n g  m i t  B e i s p i e l e n  f ü r  T h e m e n ,  

Z i e l g r u p p e n ,  I n h a l t e  u n d  M e t h o d e n  ( L a n d e s g e s u n d h e i t s a m t  B a d e n - W ü r t t e m b e r g ) .  

4. P lanung u n d  Umsetzung v o n  be­
darfsgerechten u n d  bewährten Maß­
n a h m e n  u n d  Angeboten der Bereiche 
Gesundhei t ,  Freizeit u n d  Soziales. 
Dazu zählen z. B. Präventionsange­
bo te  ebenso wie niederschwell ige 
Beratungs- u n d  Unterstützungsange­
bote wie Nachbarschaftshi l fen u n d  
kleine Haushaltshi l fen. 

5. In tegrat ion der  Gesundhei ts förde­
rung  in  d ie Entscheidungsprozesse 
der K o m m u n e  u n d  ihrer entha l te­
n e n  Lebenswelten. 

Abbi ldung 2 verdeut l icht  d ie vier Pro­
zessphasen einer qual i tätsgesicherten 
K o m m u n a l e n  Gesundhe i ts fö rderung ,  
zu denen  eine Beratung u n d  Begleitung 
erfolgt. Zudem zeigt sie einige Beispiele 
der Bandbreite a n  T h e m e n ,  Zielgrup­

pen,  Inhal ten u n d  Methoden  einer ge­
sundhei ts förder l ichen Kommuna len t ­
wicklung auf. Jede Stadt u n d  Gemeinde  
ist dabei durch unterschiedl iche lokale 
Voraussetzungen u n d  Bedarfe gekenn­
zeichnet,  d ie zu berücksichtigen s ind.  

Vert ie f te I n f o r m a t i o n e n  h ierzu u n d  
zur  Beantwor tung  der Frage „Wie ge­
l ingt  es, gesunde  Städte u n d  G e m e i n ­
d e n  zu gesta l ten?"  en thä l t  das H a n d ­
b u c h  zur  K o m m u n a l e n  Gesundhe i t s ­
fö rderung 2 .  Es b ie te t  e i n e  f ach l i che  
Grund lage  u n d  Or ien t ie rung  z u m  ak­
tue l len  Stand d e r  gesundhe i ts fö rder ­
l i chen  K o m m u n a l e n t w i c k l u n g  u n d  
e n t h ä l t  z u d e m  d ie  über  J a h r e  gesam­
me l ten  Er fah rungen  v o n  S täd ten  u n d  
G e m e i n d e n  in  Baden-Wür t temberg .  
Abgerundet  w i rd  es du rch  prax is taug­
l i c h e  C h e c k l i s t e n  u n d  F r a g e b ö g e n ,  

z.  B. f ü r  d ie  Analyse d e r  k o m m u n a l e n  
Ausgangsbed ingungen u n d  Potent ia le  
auf d e m  Weg zu e iner  gesunden  Stadt 
oder  Geme inde .  

Fußnoten 

1 In  A n l e h n u n g  a n  d i e  Quali tätskri terien f ü r  e ine 

gesundhei tsförder l iche Stadt( te i l ) -entwicklung i m  

Leitfaden Prävention (GKV-Spitzenverband, 2014 ,  

S. 29 ) .  

2 Landesgesundheitsamt Baden-Württemberg (2015). 

Handbuch zur Kommunalen Gesundheitsförderung. 

Städte u n d  Gemeinden gesundheitsförderlich, le­

benswert u n d  generationenfreundlich gestalten. 

Stuttgart: Landesgesundheitsamt Baden-Württem­

berg. www.gesundheitsamt-bw.de/lga/DE/Themen/ 
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