
BWGZ 1012017 Förderpreis Gesunde Kommune 

Frank Wink le r *  

Prävention und Gesundheitsfördemng 
i m  kommunalen Setting 

Wer  lebt  n icht  gerne i n  einer Kommune  m i t  e inem gesunden Umfeld? Seit 2013 loben die 

Krankenkassenverbände i m  Südwesten den  Förderpreis „Gesunde Kommune"  aus. Über die Jahre 

wu rden  bereits 2 7  Kommunen  v o n  der  B 52-Verbändekooperation prämiert .  Der Förderpreis 

„Gesunde Kommune"  s teht  unter  der  Schirmherrschaft von  Roger Kehle, Präsident des Gemeindetags 

Baden-Würt temberg,  u n d  Dr. Dieter Salomon, Präsident des Städtetags Baden-Würt temberg. 

N u n  zeigt  s ich wieder  d e r  L o h n  f ü r  d a s  

E n g a g e m e n t  i n  z w a r  a u f w ä n d i g e ,  a b e r  

d e s h a l b  a u c h  er fo lgre ich  d u r c h g e f ü h r t e  

k o m m u n a l e  Projekte .  Fünf  K o m m u n e n  

f r e u e n  s ich  2 0 1 6  ü b e r  d e n  v o n  d e r  B 

5 2 - V e r b ä n d e k o o p e r a t i o n  B a d e n - W ü r t 

t e m b e r g  a u s g e s c h r i e b e n e n  Förderpre is  

„ G e s u n d e  K o m m u n e " :  d i e  G e m e i n d e  

R a n g e n d i n g e n  i m  Zol lernalbkre is ,  d i e  

S tad t  Bruchsal  i m  Landkre is  Karlsruhe,  

d i e  G e m e i n d e  Riegel i m  Landkre i s  Em-

„Gesundheit ist unser höchstes Gut.  Viel zu 
o f t  w i rd  uns dies jedoch leider erst dann be-
wusst, wenn uns Krankheiten belasten und  
dadurch unser Wohlbef inden stark beein
trächtigt wird.  In diesen Situationen konfron
tieren uns Ärzte oder w i r  selbst nicht selten 
mi t  der Vermutung, dass gezielte Präventi
onsmaßnahmen die Krankheit verhindert  
oder den Verlauf zumindest abgemildert hät
ten. Umso wichtiger ist es, unsere Gesund
heit zu schützen und zu wahren, bevor es zu 
spät sein könnte. Genau an diesem Punkt 
setzen gezielte Gesundheitsförderung und  
-Prävention an . "  

„ I n  den  vergangenen Auslobungsrunden 
des Förderpreises „Gesunde Kommune"  ha
ben sich bereits zahlreiche Städte und  Ge
meinden m i t  innovativen, nachhaltigen und  
ganzheitlichen Konzepten auf den Weg ge
macht, u m  die Gesundheit ihrer Bürgerinnen 
und  Bürger zu erhalten und  aktiv zu fördern. 
Dabei hat es sich bewährt,  d ie Ideen u n d  
Impulse der Bürgerinnen und  Bürger einzu-
beziehen, wenn man die Angebote entwi
ckelt. Nu r  so kann ein auf deren Bedürfnisse 
abgestimmtes Programm entstehen." 

m e n d i n g e n ,  d i e  G e m e i n d e  H o h e n s t e i n  

i m  Landkreis  Reut l ingen  sowie  d i e  S tad t  

W e i n h e i m  i m  Rhein-Neckar-Kreis.  Ini t i 

a t o r e n  des Förderpreises s ind  d i e  Kran

k e n k a s s e n  d e s  BKK L a n d e s v e r b a n d e s  

Süd,  d e r  IKK classic, d e r  K n a p p s c h a f t  

u n d  d i e  Ersatzkassen m i t  i h r e m  Ver

b a n d ,  d e r  v d e k - L a n d e s v e r t r e t u n g  Ba

d e n - W ü r t t e m b e r g .  Sie h a b e n  d i e  h i e r f ü r  

n o t w e n d i g e n  R a h m e n b e d i n g u n g e n  d e s  

Sett ing-Ansatzes n a c h  § 2 0  SGB V i n  d e n  

„ M i t  der erneuten Auslobung des Förderprei
ses i m  Jahr 201 7 wünsche ich mir, noch mehr 
Kommunen zu erreichen, u m  die Gesund
heitsförderung vor Or t  dauerhaft etablieren 
zu können. Die Vielzahl erfolgreicher Projekte 
aus den letzten Jahren zeigt: Mi tmachen 
lohnt sich!" 

K o m m u n e n  e r fü l l t  u n d  w e r d e n  n u n  m i t  

e i n e m  Preisgeld v o n  jeweils 5 . 2 0 0  Euro  

b e l o h n t .  Seit 2 0 1 3  w u r d e n  d a m i t  insge

s a m t  2 7  K o m m u n e n  ausgeze ichne t .  

Celebte Prävention und 
Gesundheitsfördemng in 
Baden-Württemberg 

So k o n n t e  d i e  G e m e i n d e  R a n g e n d i n g e n  

m i t  i h r e m  Projekt  „Sport  u n d  Bewegung  

f ü r  a l le"  d i e  Jury-Mitgl ieder  übe rzeugen .  

Die  S tad t  Bruchsal  setzte m i t  i h r e m  Pro

jekt „ n e u e s  Al tern  i n  d e r  S tad t  Bruchsal"  

e i n e n  s e h r  e r fo lg re i chen  Akzen t .  Die  

G e m e i n d e  Riegel w u r d e  m i t  i h r e m  Pro

jekt  „ G e s u n d  a u f w a c h s e n  u n d  l e b e n  i n  

Riegel" e b e n s o  Preisträgerin w i e  d i e  Ge

m e i n d e  H o h e n s t e i n  m i t  i h r e m  Projekt  

„ G e s u n d e  G e m e i n d e  H o h e n s t e i n " .  Die  

S tad t  W e i n h e i m  k o n n t e  d i e  f a c h k u n d i 

g e  J u r y  m i t  i h r e m  Projekt  „Kinder  d e r  

N o r d s t a d t  e r k u n d e n  i h r e  Bewegungs

r ä u m e "  ü b e r z e u g e n .  

Die  R e s o n a n z  au f  d i e  A u s l o b u n g  d e s  

Förderpreises f ü r  d a s  J a h r  2 0 1 6  m i t  z e h n  

B e w e r b u n g e n  b e l e g t  d i e  At t rak t iv i tä t  

d e s  Förderpreises.  Gleichzei t ig  zeigt  d e r  

Förderpreis  e i n  e indrucksvol l ,  w i e  enga-

| giert,  kreat iv  u n d  vielfält ig auf  k o m m u -

| na l e r  Ebene  a n  d e m  T h e m a  G e s u n d h e i t  

i gearbe i te t  w i r d .  U m  d i e s e n  S c h w u n g  

1 wei te r  m i t z u n e h m e n ,  wi rd  d i e  Verbän-

1 
Ö * Frank Winkler ist stellvertretender Leiter 
" des Verbands der Ersatzkassen, vdek-

Landesvertretung Baden-Württemberg. 

D e r  P r ä s i d e n t  d e s  G e m e i n d e t a g s ,  R o g e r  K e h l e ,  

b e g r ü ß t  d e n  F ö r d e r p r e i s  „ G e s u n d e  K o m m u n e :  
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www.arge-bB2.de 

Arbeitsgemeinschaft 

B B2-Verbandekooperation 

Baden-Württemberg 

Melcxi 07164 1316 340 ImIbI. 

Zur Arbeilsgemeinschalt B 52-Vecbandekoopcralion 

gehören die Belnebs- und Innuiigskiankenkassun, 

die Eisalzkassen sowie die Knappschall 

> UKK Landesverband Süd mit den 

todoii-wiininmbergischfin Bülnebskrankenkassoiv 

BKK Aosculap. Bosch BKK. Daimler BKK, 

BKK Fleudenberg. BKK Giu/ Beckeil. BKK MAHLE. 

Metzinger BKK. BKK MTU Fnednchshalen. 

BKK Hieker.Ricosla.Weisser. BKK Scheulelen. 

BKK SBH. Die Sciiwenninger Krankenkasse. 

Siemens ßelrifibskrankenkasse |SBK|. Südzucker BKK. 

BKK Voralb. Wieland BKK. WMF BKK und BKK Wuf lh  

> IKK classic 

> Knappschalt 

> Verband dei Ersaizkassen (vdek) mit 

BARMER, Techniker Krankenkasse. 

DAK-Gesundhen, Kaufmännische Kranken

kasse - KKH. Handelskrankenkasse (hkk), 

HEK - Haiiseatische Krankenkasse 

Wir stehen für: 

> Kundennähe 

> Regionale Vernetzung 

> Modeine und Innovative Gesundheilsleislungen 

Rund 6 0 %  der Buiyennnen und Burger in ßaden-

Wuiltemberg vertrauen uns und sind bei uns veisichen. 

EIN STARKER PARTNER I M  LAND 
ARBLIISGtMEINSCHAFT B i)2 VEIIBANDbKOÜI'LRATlÜN 

BADEN WÜRTTEMBERG 

FÖRDERPREIS 2017 
GESUNDE K O M M U N E  
DER 8 52 VERBÄNDEKOOPERATION 
BADEN-WÜRTTEMBERG 

dekooperat ion i m  Südwesten d e n  För
derpreis f ü r  das Jahr  2017  e rneu t  aus
schreiben - bereits z u m  f ü n f t e n  Mal. 

Die Jury mi t  Vertretern der  beteiligten 
Krankenkassen des Landes, der kommu
nalen Landesverbände des Landes u n d  
des Landesgesundheitsamtes ha t te  sich 
in ihrer Sitzung Mitte Januar  2017 inten
siv mit  allen Bewerbungen für d e n  B 5 2  
Förderpreis „Gesunde Kommune  2016" 
befasst. Neben der Übereinst immung mi t  
d e m  Präventionsleitfaden der gesetzli
c h e n  Krankenversicherung wurden vor 
allem die Kreativität u n d  die Nachhaltig
keit bei der  Umsetzung gesundheitsför
derlicher u n d  präventiver Konzepte be
wertet. So konn ten  nach  intensiver fach
licher Prüfung die mi t  jeweils 5.200 Euro 
dotierte Auszeichnung a n  insgesamt fünf  
Bewerber vergeben werden.  Die Gemein
d e n  u n d  Städte wurden  bereits v o n  der B 
52-Verbändekooperation Baden-Würt
temberg über  die Entscheidung unter
richtet. Vor Ort soll unter  medialer Be
gleitung n u n m e h r  auch d ie  „Ernte einge
fahren" werden. Die Preisträger werden 
ihre Projekte fortfolgend in der BWGZ 

vorstellen, d e n  Anfang m a c h t  d ie  Ge

meinde Hohenstein in dieser Ausgabe. 

L a n d e s g e s u n d h e i t s g e s e t z  
v e r p f l i c h t e t  

Mit  d e m  Inkraf t t re ten des Landesge
sundheitsgesetzes Ende 2015, gibt es 
n u n m e h r  i n  allen Stadt- u n d  Landkrei
sen verbindliche, sogenannte  Kommu
nale  Gesundheitskonferenzen.  Das Vor
handense in  e iner  k o m m u n a l e n  Ge
sundheitskonferenz war u n d  ist i m  Üb
rigen s c h o n  i m m e r  e ine  Bedingung 
gewesen, u m  sich a m  Förderpreis „Ge
sunde Kommune"  überhaupt  beteiligen 
z u  k ö n n e n .  Dami t  unters tü tzen  d ie  
Krankenkassen m i t  ihren Verbänden d ie  
Bestrebungen des Landes. 

Im Zuge des a m  25.  Juli 2015 in Kraft 
getretenen Präventionsgesetzes wurde  
auf den  von  der B 52-Verbändekoopera
t ion Baden-Württemberg bereits 2013  
umgesetzten kommuna len  Setting-An-
satz rekurriert. Den  Kommunen  u n d  
d e m  öffent l ichen Gesundhei tsdienst  

(ÖGD) k o m m t  demnach  gemäß  § 20a 
Abs. 2 SGB V eine zentrale Rolle zu. Hier
bei ist eine „angemessene Eigenleistung" 
ausdrücklich inkludiert. Die Aktivitäten 
der Prävention u n d  Gesundheitsförde
r u n g  sollen sich a n  den  bestehenden Be-
darfen auf der Grundlage der  Gesund
heitsberichterstattung des Landes orien
tieren. Der ÖGD kann  gesundheitliche 
Probleme erkennen u n d  hierzu wichtige 
Beiträge leisten. Die Krankenkassen sind 
Kooperationspartner u n d  engagieren 
sich in der bereits bestehenden Zusam
menarbeit .  Sie unterstützen beim Aufbau 
v o n  Strukturen sowie bei der Vernet
zung. Liegen nach  fachlicher Prüfung 
durch die Krankenkassen die notwendi
gen Voraussetzungen im Rechtsrahmen 
der  Leitfäden vor, können  Projekte oder 
M a ß n a h m e n  gefördert werden.  Insge
samt sollte für  die Bewältigung der ge
samtgesellschaftlichen Aufgabe als con
ditio sine q u a  n o n  f ü r  alle Beteiligte auch  
eine gesamtgesellschaftliche Finanzver
a n t w o r t u n g  gewährleistet  sein.  Die 
kommuna le  Selbstverwaltung jedenfalls 
funkt ionier t  u n d  handel t  schon.  

A z . S 0 3 . 0 0  
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Tirza Vollmer* 

Gesundheitsangebote werden 
in  Hohenstein von allen gemeinsam geplant 

Die Gemeinde Hohenstein freut sich über den B 52-Förderprels - Gesunde Kommune 2016. M i t  der 

Auszeichnung wurde die Gemeinde einmal mehr in ihrem Bemühen u m  gesundheitsfördernde und 

gesundheitspräventive Strukturen bestätigt. 

Gesunde  G e m e i n d e  

Hohenstein rraRS Blrfl K o m m u n a l e  Gesundhe i t skon fe renz  

Landkreis Reutl ingen 

lerwoffisä 
1 srm 

Bürger innen u n d  Bürger arbei teten b e i m  Bürger in fotag die Bedürfnisse bei der medizinischen 
u n d  gesundhei t l ichen Versorgung i n  Hohenstein aus. 

Die G e m e i n d e  H o h e n s t e i n  h a t  s ich  ei

n e m  ak tue l l en  T h e m a  u n s e r e r  Zeit  ver

schr ieben :  d e r  G e s u n d h e i t ,  d e r  g e s u n d 

h e i t l i c h e n  P r ä v e n t i o n  u n d  i n s b e s o n d e 

r e  d e r  Sichers te l lung d e r  gesundhe i t l i 

c h e n ,  s p r i c h  d e r  h a u s ä r z t l i c h e n  

Versorgung auf  d e m  Lande .  „Wi r  w o l l e n  

das  T h e m a  G e s u n d h e i t  i n  d i e  G e m e i n d e  

t r anspo r t i e r en ,  v e r a n k e r n  u n d  wei ter 

e n t w i c k e l n " ,  be sch re ib t  Bürgermeis te r  

J o c h e n  Zeller d i e  In i t ia t ive  d e r  G e m e i n 

de .  Seit 2 0 1 5  darf  s ich  H o h e n s t e i n  „Ge

s u n d e  G e m e i n d e  i m  Landkre i s  Reut l in

g e n "  n e n n e n .  

Als Vorarbeit  z u r  Ver le ihung  d e r  Zertifi

z i e rung  w u r d e  e i n e  u m f a s s e n d e  Ist-Ana-

lyse d u r c h g e f ü h r t ,  e i n  Arbeitskreis ge

g r ü n d e t ,  e i n  Netzwerk  m i t  verschiede

n e n  Akteuren au fgebau t  sowie  das  Leit

bild „na tü r l i ch  g e s u n d "  entwickel t .  Das 

Gesundhei ts le i tb i ld  m i t  s e inen  f ü n f  Leit

s ä t zen  g ib t  R a h m e n b e d i n g u n g e n  v o r  

u n d  e n t h ä l t  H a n d l u n g s e m p f e h l u n g e n .  

Gesundheit als 
kommunale  Aufgabe 

Dass sich d i e  G e m e i n d e  d e m  T h e m a  Ge

s u n d h e i t  i n  seiner  B e d e u t u n g  d e r  D a 

seinsvorsorge als  k o m m u n a l e  Aufgabe  

a n n i m m t ,  h a t  s ich insbesondere  d u r c h  

d e n  Bau einer  Arztpraxis u n d  d e n  Bemü

h u n g e n  zur  Sicherstellung d e r  hausärztl i

c h e n  Versorgung sowie d e r  E inr ich tung  

einer  Lehr- u n d  Forschungspraxis  i n  Zu

s a m m e n a r b e i t  m i t  d e r  Universi tä t  Tübin

g e n  u n d  d e m  Landkreis Reutl ingen ge

zeigt. Inzwischen h a t  s ich a u c h  e i n  Kin

derarzt  i n  d e r  Arztpraxis niedergelassen. 

M i t  d e r  E n t w i c k l u n g  e i n e s  G e s u n d 

h e i t s z e n t r u m s  s t e h e n  a u c h  d i e  Einr ich

t u n g  e ines  Pf leges tü tzpunktes  sowie  d e r  

A u f b a u  e ine r  N a c h b a r s c h a f t s h i l f e  au f  

d e r  Agenda .  Eine kos ten lose  W o h n b e r a 

t u n g  g ib t  es sei t  d i e s e m  Jahr .  

Angebote von Vereinen und 
Unternehmen 

Überraschend w a r  f ü r  viele d ie  Vielzahl 

d e r  Angebote  d e r  ö r t l i chen  Vereine als 

Netzwerker. M i t  i h r e n  zahl re ichen  sport

l i chen  u n d  kul ture l len  Aktivi tä ten tra

g e n  d i e  Vereine z u r  Bere icherung  d e s  

Gemeinde lebens  u n d  z u r  Lebensqual i tät  

bei.  A u c h  die  Betriebe leisten d u r c h  ih re  

Angebote  i m  p räven t iven  Bereich bereits 

e i n e n  g roßen  Beitrag f ü r  d ie  Gesundhe i t .  

Ein Schwerpunk t  dabei  liegt in  d e r  be

t r iebl ichen Gesundhei tsvorsorge .  

G e s u n d h e i t s f ö r d e r n d e  M a ß n a h m e n ,  

z u m  Beispiel i n  F o r m  v o n  Kooperat i 

o n s a n g e b o t e n  m i t  d e m  G e s u n d 

h e i t s z e n t r u m  o d e r  I n h o u s e - S c h u l u n -

g e n  z u r  l angf r i s t igen  E i n b i n d u n g  v o n  

B e w e g u n g s a n g e b o t e n  i m  Alltag,  w e r 

d e n  a u c h  a n  d e r  Schu le  u n d  i m  Kinder 

g a r t e n  d u r c h g e f ü h r t .  

N e b e n  jähr l ich  s t a t t f i ndenden  Veranstal

t u n g e n ,  w i e  beispielsweise d e m  Gesund

he i t s tag  i n  Koopera t ion  m i t  d e r  Firma 

Schwöre rHaus  KG, d e r  g e m e i n s a m e n  

G e s u n d e n  W o c h e  als Vortragsreihe z u m  

T h e m a  G e s u n d h e i t  m i t  d e n  „ G e s u n d e n  

G e m e i n d e n "  E n i n g e n  u n t e r  Acha lm u n d  

Hülben ,  w e r d e n  i n  Hohens t e in  a u c h  i m -

* Tirza Vo l lmer  ist Ordnungsamts le i ter in  de r  

Gemeinde  Hohenste in.  
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Gesunde Gemeinde I 
Hohenstein 

Landkreis Reutlingen ä 

Gesunde Gemeinde: Bürgermeister Jochen Zeiler (links) freut sich m i t  den  Hohensteinern über die Auszeichnung als „Gesunde Kommune".  Auch 
Landrat Thomas Reumann gratulierte (rechts). 

m e r  wieder  n e u e  Projekte  vorangebrach t .  

So g ib t  e s  d e n  „Tag d e s  Rückens" ,  d a s  

Fi tness-Programm „Fi t4drums"  ode r  e i n e  

Bürgerbetei l igung z u m  T h e m a  „Gesund

he i t  g e m e i n s a m  p l a n e n " .  M i t  Hilfe e iner  

Fragebogenakt ion  sowie  i m  R a h m e n  ei

n e s  Bürgerinfotages erarbei te te  m a n  d i e  

Bedürfnisse u n d  d i e  No twend igke i t  e iner  

m e d i z i n i s c h e n  u n d  g e s u n d h e i t l i c h e n  

Versorgung d e r  H o h e n s t e i n e r  Bürgerin

n e n  u n d  Bürger. Dabe i  w u r d e n  d i e  T h e 

m e n k o m p l e x e  Kind  sein,  J u n g  sein,  Er

w a c h s e n  sein .  Älter se in  u n d  Langzeit

versorgung  berücksicht igt .  

Bundesgesundheitsminister 

Hermann Gröhe z u  Gast in 

Hohenstein 

A u c h  p r o m i n e n t e r  Besuch  w a r  i n  Ho

h e n s t e i n  z u m  T h e m a  G e s u n d h e i t  z u  

Gas t :  B u n d e s g e s u n d h e i t s m i n i s t e r  Her

m a n n  G r ö h e  s p r a c h  m i t  S t u d i e r e n d e n  

d e r  Mediz in  u n d  Pflege sowie  Referen

t i n n e n  u n d  Refe ren ten  a u s  d e m  In -  u n d  

Ausland  ü b e r  d i e  Wei te ren twick lung  der  

a m b u l a n t e n  V e r s o r g u n g s s t r u k t u r e n .  

A m  Beispiel Kanadas  w u r d e n  d i e  T h e 

m e n f e l d e r  P a t i e n t e n o r i e n t i e r u n g  u n d  

Mul t iprofess ional i tä t  be l euch te t .  

Gesundheitswanderweg -
„natürl ich gesund wandern"  

Aktuell  a rbei te t  d e r  Arbeitskreis G e s u n 

d e  G e m e i n d e  i n  enge r  Z u s a m m e n a r b e i t  

m i t  d e m  F r e i r a u m p l a n u n g s b ü r o  J ö r g  

S i g m u n d  a u s  G r a f e n b e r g  a n  d e r  Ent 

w i c k l u n g  e i n e s  n e u a r t i g e n  G e s u n d 

he i t swanderweges .  Da e s  a u c h  G e s u n d 

he i t  n i c h t  z u m  Nulltarif  gibt ,  f r e u t  s ich  

d i e  G e m e i n d e  H o h e n s t e i n ,  das  Preis

geld f ü r  d i e  U m s e t z u n g  d e s  G e s u n d 

hei tsweges v e r w e n d e n  zu  k ö n n e n .  

M i t  d e m  G e s u n d h e i t s w a n d e r w e g  

m ö c h t e  d i e  G e m e i n d e  d i e  Schä tze  d e r  

N a t u r  n u t z e n  u n d  e i n  wei teres  a t t rak t i 

v e s  A n g e b o t  f ü r  J u n g  u n d  Alt g le icher 

m a ß e n  s c h a f f e n .  

„ D e r  W e g  ist d a s  Ziel" l a u t e t  d e r  Leitge

d a n k e .  D e r  Besucher  soll au f  d e m  W e g  

s i ch  u n d  s e i n e  U m w e l t  m i t  a l l e n  Sin

n e n  b e w u s s t  w a h r n e h m e n  u n d  a n  aus

g e w ä h l t e n  O r t e n  d i e  N a t u r  als  g e s u n d 

h e i t s f ö r d e r n d e s  E l e m e n t  e n t d e c k e n .  

I n s b e s o n d e r e  f ü r  Fami l ien  m i t  K i n d e r n  

b i e t e t  d e r  W a n d e r w e g  v ie le  M ö g l i c h 

ke i t en ,  u m  Zeit  i n  d e r  N a t u r  z u  ver

b r i n g e n  u n d  b e i  z a h l r e i c h e n  Bewe

g u n g s a n g e b o t e n  g a n z  n e b e n b e i  e t w a s  

f ü r  d i e  k ö r p e r l i c h e  G e s u n d h e i t  z u  t u n .  

A u c h  d i e  geis t ige Fi tness  k o m m t  n i c h t  

z u  k u r z  u n d  k a n n  b e i m  Bra inwalk ing  

t r a i n i e r t  w e r d e n .  
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