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#regionalstark

Projekt „JobVital“
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Versorgungsleuchtturm „JobVital“ – Kurz und Knapp

Ziel des Projektes „JOBAVITAL28+“ ist 
es, den Integrationsprozess in eine 
Tätigkeit (Beschäftigung/ Weiterbildung) 
der Teilnehmenden mit der Gefahr 
gesundheitlicher Erkrankungen zu 
optimieren. Verfolgt wird ein 
ganzheitlicher inklusiver & individueller 
Ansatz.

Zielgruppe: Langzeitarbeitslose bzw. von 
Langzeitarbeitslosigkeit bedrohte 
Menschen mit und ohne Migrations-
hintergrund ab 28 Jahre mit präventiven 
gesundheitsfördernden Bedarf aus der 
Hansestadt Rostock und den Regionen 
Güstrow sowie Teterow (Landkreis 
Rostock). 

Innovativ am Projekt ist der dreigliedrige 
Ansatz, der neben einem Berufscoaching 
und einer sozial-pädagogischen 
Betreuung auch eine präventive 
Gesundheitsorientierung beinhaltet. Es 
wird jedem Teilnehmenden sowohl ein 
passgenauer Präventionskurs als auch 
Wissen zu einem gesunden Lebensstil 
vermittelt. 

Träger des Projektes ist das BilSE-
Institut. Gefördert wird das Projekt von 
der BARMER Landesvertretung MV 
sowie vom Ministerium für Wirtschaft MV, 
ESF, den Jobcentern der Stadt und des 
Landkreises Rostock. 

Güstrow TV berichtet über 

das Projekt JobVital. 

https://www.youtube.com/watch?v=6E1JSG2Nk5M

