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Der vdek ist politische Interessenvertretung und

Dienstleister der sechs Ersatzkassen

(bundesweit rd. 28 Millionen Versicherte, NRW rd. 6,2 Millionen,
Rheinland-Pfalz rd. 1,3 Millionen, Saarland rd.350.000 Versicherte)
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Die Ersatzkassen - gemeinsames Engagement unter
dem Dach des vdek

6 ®\ Gesunde
o/ Lebenswelten

EIN ANGEBOT DER ERSATZKASSEN

Settingansatz nach Settingansatz nach
§ 20a SGB V § 5 SGB Xl

* Seit 2016: Gemeinsames Engagements in Lebenswelten
durch bundesweite und landesspezifische Projekte

« Im Fokus: sozial benachteiligte Zielgruppen, die noch nicht umfanglich
mit Gesundheitsforderung erreicht werden konnten

vdek?
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Das Praventionsgesetz -
Auftrag und Verstandnis
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Pravention -
Unterscheidungen im Sozialgesetzbuch (§ 20 SGB V)

= Primare Pravention (§20 SGB V) z.B. Individuelle Kurse der
Versicherten = Aufgabe der Krankenkasse

= Prdavention in Lebenswelten (§20a SGB V) - Férderung durch
Krankenkassen und andere Trdger, neu: Pravention in der
stationaren Pflege, neu: Koordination von
kassenarteniibergreifenden und trageriibergreifenden
Projekte durch Steuerungsgruppe der
Landesrahmenvereinbarung NRW

= |Impfschutz (§20i SGB V) = Haus- und Facharzte

= Spezielle Leistungen von Zahnarzten:
Gruppenprophylaxe (§21 SGB V), Individualprophylaxe (§22
SGB V), Behandlung im Pflegeheim (§ 87 Abs. 2i u. 2j SGB V)

vdek:
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Umsetzung in NRW -
Zusammenarbeit der Partner

StG LRV NRW - steuerungsgruppe der

Landesrahmenvereinbarung in NRW

Federfuhrung: Averesch-Tietz Sigrid, vdek

v LRV

p Beitritt Kemm
26.8.2016
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Bundesagentur fOr Arbeit o Ote Landesregsersng
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AG Lebenswelten Koordinierungsstelle Gesundheitliche
Chancengleichheit (KGC)

Federfuhrung : Franzen Doris, AOK Rheinland/Hamburg
Heimes Monika, Techniker Krankenkasse Prufstelle Lotsenstelle
"Pravention in Qualitatsentwickiung
Lebenswelten NRW"

AG BGF

Federfuhrung : Erdenberger Ute, Techniker Krankenkasse
Bockermann Claus, KNAPPSCHAFT

BGF

Koo s rgntele

Kooperation mit
Pflegeverbanden

AG Pflege - Bewohnergesundheit

Federfilhrung : Marcour Anja, AOK Rheinland/Hamburg

vdek
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Umsetzung in NRW -

Verfahren bei Settingprojekten

Verfahren bei neuen Si

Idee / Antrag fiir Projekt von externen Partnern (Kommunen, etc.)

% per Antragsformular (entsprechend Leitfaden Pravention) &

regionaler Ansprechpartner bei Krankenkasse

Priifstelle Pravention in Lebenswelten NRW

Kasse fuhrt Exklusivprojekt mit Partner durch

gemeinsames Projekt mehrerer Kassen

kassenindividuelle Regelung

Regionales/landesweites Projekt

per Weiterleitungs-
JEmpfehlungsbogen

Weiterleitung an Federfihrer
AG Lebenswelten

Erorterung in AG Lebenswelten

T

Entscheidung in Steuerungsgruppe,
zur Prozessbeschleunigung delegiert an die AG Lebenswelten

v

Aufnahme in Projektiibersicht
»,Gemeinsame Settingprojekte”,
https://www.praeventionskonzept.
nrw.de/ praeventionsgesetz_nrw/
antragsverfahren/index.html

vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen
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Bundesrahmenempfehlungen: Zielgruppen

-werdende und junge Familien

Gesund -Kinder und ihre Eltern in der Kita-Phase
aufwachsen -Kinder und Jugendliche (Schule/Ausbildung)
-Jugendliche und junge Erwachsene im Studium

- Erwerbstatige/Beschaftigte
-Unternehmen und ihre Beschaftigten
_ - Arbeitslose Menschen

arbeiten -ehrenamtlich Tatige

Gesund

leben und

Gesund -Personen in der nachberuflichen Lebensphase
im Alter - Personen in stationdren Pflegeeinrichtungen

» Schlisselstellung der Kommunen fiir soziallagenbezogene
Gesundheitsforderung und Pravention in Lebenswelten d K
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Pravention in Lebenswelten -
Leitfaden und Forderkriterien

-
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Pravention in Lebenswelten -
Der Leitfaden

Férderfihige MaBRnahmen
miissen die Kriterien des
Leitfadens Prdavention
erfiillen!

vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen

eeeeeeeeeee

Leitfaden Pravention
Handlungsfelder und Kniterien nach § 20 Abs. 2 SGB V

Leitfaden Pravention
ionaren Pflegeeinrichtungen nach § 5 SGB XI
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Pravention in Lebenswelten -

Forderkriterien

Kombination von

verhaltnisbezogenen MaRnahmen und verhaltensbezogenen MaRnahmen
auf Basis des selbst oder unter Nutzung bereits vorhandener Daten ermittelten Bedarfs

Unterstlitzung bei Aufbau/Starkung

gesundheitsfordernder Strukturen:

= Beratung zur Umgestaltung
gesundheitsrelevanter Bereiche,
z. B. Stadtteilgestaltung

= Schulung von Multiplikatorinnen

= Vernetzung mit anderen
Einrichtungen in der Region

= Unterstlutzung der
Offentlichkeitsarbeit

Information, Kompetenzvermittlung:

Bewegungsangebote

= gesundheitsforderliche Erndahrung

= Training sozial-emotionaler

Kompetenzen

Angebote zur Stressbewaltigung

= Aufklarung zu Suchtgefahren und
Suchtpravention

= Forderung von
Gesundheitskompetenzen

Geférdert werden u.a. Koordinatoren, Angebote, Schulungen;
Eigenanteil des Projekttragers notig "
vdek«
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Pravention in Lebenswelten -
Forderkriterien

Forder-/Bewertungskriterien:
v'Das Projekt findet in einem Setting (z. B. Quartier, Kommune) statt

v'Flr die beantragten Aktivitaten besteht ein erkennbarer und
nachvollziehbarer Bedarf

v'Das Projekt beinhaltet nicht ausschlieBlich/Gberwiegend
verhaltensbezogene MalRnahmen (z. B. Kurse, Beratung, etc.)

v'Die beantragten Aktivitaten zielen auf die Starkung
gesundheitsforderlicher Rahmenbedingungen und Strukturen ab

v'Anbieter besitzt die nach Handlungsfeld notigen Qualifikationen
v'Die Zielgruppe ist in den Planungs- und Umsetzungsprozess der

MaRnahmen eingebunden
" gl
vdek:, _;
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Pravention in Lebenswelten -
Ausschlusskriterien

x Férderung von Projekten, die
bereits bestehen und liber andere
Mittel finanziert wurden

x Berufliche Ausbildung
x Aktivitaten politischer Parteien

s weltanschaulich nicht neutrale
Angebote

x Kampagnen/Aktionen ohne
Projektbezug

x BaumaRnahmen

vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen

x Regelfinanzierung
xWerbezwecke

x Pflichtaufgaben anderer
Akteure

xScreenings

x |solierte MaRnahmen
externer Anbieter

x Individuumsbezogene
Abrechnung
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Ein Projektbeispiel
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Projektbeispiel: ,Gesundheitsférderung und Pravention
far isoliert lebende altere Menschen im Quartier”

« Projektlaufzeit: Januar 2018 - Dezember 2020

« Forderung durch den Verband der Ersatzkassen e. V.
(vdek)

« Umsetzung durch den AWO Bundesverband e. V. sowie
durch Trager der AWO vor Ort

- Evaluation durch das Institut fiir Gerontologische
Forschung e. V.

@\ Gesunde ‘ . ' Institut
18 6\./ ]_Ebenswelten AW Gerontologische U d E K

EIN ANGEBOT DER ERSATZKASSEN FOISChUﬂ Die ErsaTz&assen



Projektbeispiel: ,Gesundheitsférderung und Pravention
fir isoliert lebende altere Menschen im Quartier”

Ziele

|
Starkung der Gesundheit dlterer Menschen an fiinf landlichen

Modellstandorten

- Vorhandene gesundheitsforderliche Strukturen mit Blick auf die
Bedarfe der dlteren Menschen werden identifiziert, aus- und aufgebaut
werden (Fokus: Handlungsfelder des Leitfadens Pravention).

Sammlung und Aufbereitung von Erfahrungen beim Aufbau kommunaler,
gesundheitsférderlicher Strukturen

- Die im Projektverlauf gewonnenen Erkenntnisse werden praxisnah in
einem Manual aufbereitet, um den Wissenstransfer in weitere
Kommunen zu ermdglichen. Dazu gehdért auch die Identifikation von

Erfolgsfaktoren und Hemmnissen. PN
vdek: _»
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Projektbeispiel: ,Gesundheitsférderung und Pravention
fur isoliert lebende altere Menschen im Quartier”

Vorgehen

Einbindung
kommunaler
Akteure ™

Schulung

je 1
Ansprech-
partner*in

vor Ort

Koordination, Qualifikation und
Begleitung durch den AWO Bundesverband

! o
Vernetzung, Verzahnung, Anpassung vorhandener/

Initilerung neuer MaRnahmen

Regionale
Steuerungsrunden Schulung
je 5
ehren-
amtlicher

Themenspezifische Peers
Arbeitsgruppen vor Ort

Regionale
Ideenwerkstatten

5 landliche Standorte deutschlandweit

18  vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen
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Pravention in der stationdren Pflege -
Leitfaden und Foérderkriterien

-
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Prdavention in stationdren Pflegeeinrichtungen -

Der Leitfaden

Férderfihige MaBRnahmen
miissen die Kriterien des
Leitfadens Prdvention in
stationdren Pflegeeinrichtung
erfiillen!

vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen

Leitfaden Pravention
und Kriterien nach § 20 Abs. 2 SGB V

Leitfaden Pravention
P

Spitzenverband

legeeinrichtungen nach § 5 SGB XI

vdek:
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Prdavention in stationdren Pflegeinrichtungen -

Forderkriterien

Kombination von

verhaltnisbezogenen MaRnahmen und verhaltensbezogenen MaRnahmen
auf Basis des selbst oder unter Nutzung bereits vorhandener Daten ermittelten Bedarfs

Unterstlitzung bei Aufbau und

Starkung gesundheitsfordernder

Strukturen:

= Beratung zur Umgestaltung
gesundheitsrelevanter
Bedingungen im Pflegeheim

= Schulung von
Multiplikatorlnnen

= Vernetzung mit anderen
Einrichtungen in der Region

= Unterstitzung der
Offentlichkeitsarbeit

21 vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen

Information, Motivation,
Kompetenzvermittlung z. B.

Angebote zur
Bewegungsforderung,
Ernahrung

Forderung kognitiver
Ressourcen

Starkung der psychosozialen
Gesundheit

Pravention von Gewalt

vdek?
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Prdavention in stationdren Pflegeinrichtungen -
Férderkriterien

Anzustreben ist die Beteiligung von

» Pravention fur die Bewohner, Einrichtungsleitung und
moglich auch fir die Pfleger Verantwortlichen

= Mischung mit BGF > Pflegefachkrifte
>~ Beteiligung der Bewohner > Betreuungsmitarbeiter

> Bedarfsermittlung > Pflegebediirftige und ihre
» Bestimmung der Ziele Angehorigen

» Entwicklung von Vorschldagen > Heimbeirite

zur Verhaltens- und > Gesetzliche Betreuerlnnen
Verhaltnispravention

» Umsetzung

Gefdrdert werden u.a. Koordinatoren, Angebote, Schulungen;
Eigenanteil des Projekttragers nétig
" Al
vdek:
N_?

Die Ersatzkassen

-

22 vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen



GKV-Bindnis fiir Gesundheit
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Internetportal
www.gkv-buendnis.de

UBER UNS v GESUNDE LEBENSWELTEN ~WIR IN DEN LANDERN v AKTUELLES

GESUNDHEITSFORDERUNG IN DER KOMMUNE THEMENUNDINHALTE ~ BESONDERE ZIELGRUPPEN QUALITATSKRITERIEN WEGWEISER

{3 > GesundeLebenswelten > Kommune > Gesundheitsforderung in der Kommune

Gesundheitsforderung in der Kommune

Um gesundheitsforderliche Verhaltnisse zu schaffen und die Gesundheit von Menschen zu fordern, kommt der
Kommune als ,Dach-Setting" eine Schllisselfunktion zu. Kommunen gestalten im Rahmen ihres
Selbstverwaltungsrechtes gem. Artikel 28 Abs. 2 Satz 1 und 2 Grundgesetz zentrale Lebensbedingungen der Menschen.
Die Kommune ist damit von besonderer Bedeutung fiir die Gesundheitsforderung und Pravention: Kommunen stoBen
gesundheitsforderliche Entwicklungsprozesse an, koordinieren und leiten diese. Dariiber hinaus beeinflussen sie auch

die Rahmenbedingungen u. a. in Kitas und Schulen maRgeblich.

Durch gesundheitsforderliche Lebensbedingungen sowie durch niedrigschwellige und stigmatisierungsfreie Angebote
im kommunalen Raum konnen alle Menschen erreicht werden. Es profitieren insbesondere Menschen in belastenden
Lebenssituationen und mit gesundhesitlichen Risiken, wie z. B. arbeitslose oder altere Menschen. Gesundheitsforderung
und Prévention in kommunalen Lebenswelten leistet damit einen besonderen Beitrag zur Forderung gesundheitlicher

Chancengleichheit.

vdek-Landesvertretung Nordrhein-Westfalen

: GKV-Biindnis fiir
GESUNDHEIT

Informationen zu
Férderbedingungen fiir eine
Unterstitzung durch die
gesetzlichen Krankenkassen
gemdR Leitfaden Pravention

Darstellung der Férderkriterien
und Ausschlusskriterien

Praxishilfen und Informationen
Literaturrecherchen
Ansprechpartnerinnen und

Ansprechpartner der
Krankenkassen/-verbande

vdek
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GKV-Bundnis fur
GESUNDHEIT

Internetportal www.gkv-buendnis.de
Landesspezifische Seiten

GKV-Biindnis fiir Q suche £ Login
GESUNDHEIT Glossar - Kontakt - Publikationen - Uberuns
~ GESUNDE LEBENSWELTEN ~WIR IN DEN LANDERN v FORDERPROGRAMM v AKTUELLES

ﬁ.} > Wirinden Ldndern > Bundesldnder > Nordrhein-Westfalen

Nordrhein-Westfalen

Hier finden Sie Informationen zu krankenkassengemeinschaftlichen Initiativen und MaRnahmen der Pravention und

Gesundheitsférderung in Lebenswelten in Nordrhein-Westfalen.

Informationen (iber die Angebote der einzelnen gesetzlichen Krankenkassen erhalten Sie bei den gesetzlichen

Krankenkassen und ihren Verbanden.

Kontakt- und weitere Angaben finden Sie tiber die Auswahl des jeweiligen Logos:

m AGK | et -~ G\Kl(classic @

vdek >
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http://www.gkv-buendnis.de/

“-':::E,-. . GKV-Biindnis fiir
. " ¥ GESUNDHEIT
Kommunales Férderprogramm:

Warum wird geférdert?

« Dauerhafte Verbesserung

STRUKTURAUFBAU der Kommunen lokaler Rahmenbedingungen
als Ziel

« Voraussetzung fir die
bedarfsgerechte und

ZIELGRUPPENSPEZIFISCHE qualitatsgesicherte Planung
ANGEBOTE und Umsetzung von
gesundheitsférderlichen
: ; : ; MaRnahmen
v « Steuerung von

Gesundheitsforderung

insbesondere fur sozial
benachteiligte Zielgruppen

vdek:
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d > GKV-Blindnis fur
Zielgruppenspezifische Angebote  GESUNDHEIT
von Kommunen ab Mitte 2019
* Projektforderung von gesundheitsforderlichen MaRnahmen fir
vulnerable Zielgruppen (z. B. altere Menschen, Menschen mit

Behinderungen u. a.) in der Kommune

 Integration in die vorhandenen Steuerungs- und Netzwerkstrukturen
der Kommune

« Umsetzung von MaRnahmen im Fokus

 Forderdauer: zunachst drei bis vier Jahre durch das
GKV-Biindnis fiir Gesundheit

« Zusatzliche Unterstutzungsangebote: Begleitung bei der

Antragstellung und Qualifizierungsangebote

vdek<
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Fazit

* Der Gesetzgeber hat mit dem Prdaventionsgesetz die
Voraussetzungen fir GKV-finanzierte, zielgruppenspezifische
Pravention in Lebenswelten geschaffen

« Koordinationsstrukturen sind entstanden

« Ein Berichtswesen wurde installiert

« Qualitatskriterien und Férderbedingungen wurden entwickelt

« Viele weitere Projekte in Bund und Landern wurden angestoRen

- lhre Ideen richten Sie gerne an die vdek-Landesvertretungen
Ansprechpartner: Barbara Gorecki, vdek-Landesvertretung NRW
Tel.: 0211-38410-27; barbara.gorecki@vdek.com

(j Egggggv?felten U d E k
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Die Ersatzkassen

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Gerne beantworte ich lhre Fragen !

Sigrid Averesch-Tietz

Referatsleiterin Grundsatzfragen, Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Landesvertretung Nordrhein-Westfalen
Tel.: 0211 / 26 931-3 84 10-14, Fax: 0211 / 3 84 10 - 20, sigrid.averesch-tietz@vdek.com




