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INTERVIEW

„Wir brauchen ein 
Signal der Hoff nung“

Unzureichende Arbeitsbedingungen und wenig Entwicklungsmög-
lichkeiten gehören für Franz Wagner zu den Gründen für den Personal-
mangel in der Pfl ege. Um den Pfl egeberuf attraktiver zu machen, hält 

der Präsident des Deutschen Pfl egerates e. V. eine Reform der 
Ausbildung für unumgänglich. Im Interview mit ersatzkasse magazin. 

spricht er über sein Anliegen, die Pfl ege zu akademisieren.

FOKUS

Regierungsbildung
Noch nie in der Geschichte der Bundesrepublik hat die Regie-
rungsbildung so lange gedauert. 24 Wochen und zwei Anläufe 
 benötigten die Politiker nach der Wahl im September vergange-
nen Jahres, um eine Koalition zu schmieden. Seit März wird 
Deutschland nun erneut von einer GroKo aus CDU/CSU und SPD 
unter Kanzlerin Angela Merkel regiert. An der Spitze des Gesund-
heitsministeriums steht Jens Spahn.
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TITELTHEMA

Personal in der Pfl ege
Die Pfl ege ist eins der großen Zukunftsthemen in der Gesundheits-
politik. Um dem Personalmangel zu begegnen, hat die neue Bun-
desregierung zahlreiche Maßnahmen vorgesehen. Dazu gehören 
die Stärkung fl ächendeckender Tarifverträge in der Altenpfl ege 
und der bedarfsgerechte Personaleinsatz, der durch verbindliche 
Personalbemessungsinstrumente ermittelt werden soll.
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